All. 1 - PP-RPCT-2020-001

Modulo per segnalazioni di illeciti nell'interesse dell'integrita della pubblica amministrazione
ai sensi dell'art. 54-bis del d.lgs. 165/2001 (cd. Whistleblowing)

Dati del segnalante

Nome del segnalante*:

Cognome del segnalante*:

Codice Fiscale*:

Qualifica servizio attuale*:

*

Incarico (Ruolo) di servizio attuale*:

Unita Organizzativa e Sede
di servizio attuale*:

Qualifica servizio all'epoca del
fatto segnalato®:

Incarico (Ruolo) di servizio
all'epoca del fatto segnalato*:

Unita Organizzativa e Sede
di servizio all'epoca del fatto*:

Telefono:

Email:

Se la segnalazione é gia stata effettuata ad altri soggetti compilare la seguente tabella:

Data della

: Esito della segnalazione
segnalazione

Soggetto**

Se no, specificare i motivi per cui la segnalazione
non é stata rivolta ad altri soggetti:




Dati e informazioni Segnalazione Condotta lllecita

Ente in cui si & verificato il fatto*:

Periodo in cui si e verificato il fatto*:

Data in cui si & verificato il fatto:

Luogo fisico in cui si € verificato il
fatto:

Soggetto che ha commesso il fatto:
Nome, Cognome, Qualifica
(possono essere inseriti piu nomi)

Eventuali soggetti privati coinvolti:

Eventuali imprese coinvolte:

Modalita con cui € venuto a
conoscenza del fatto:

Eventuali altri soggetti che possono
riferire sul fatto (Nome, cognome,
qualifica, recapiti)

Area a cui puo essere riferito il fatto**

- Se 'Altro', specificare

Descrizione del fatto*:




La condotta e illecita perche ****:

Il segnalante é consapevole delle responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso
di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del d.P.R. 445/2000

- Se 'Altro', specificare

Allegare al presente modulo la copia di un documento di riconoscimento e I'eventuale documentazione a corredo della denuncia.

* Le voci evidenziate in rosso rappresentano dati obbligatori per la gestione della segnalazione ai sensi della Procedura (PP-RPC-2020-001)

** Inserire una delle seguenti voci: Resp. prevenzione della corruzione
Corte dei Conti
Autorita giudiziaria
ANAC

*** Inserire una delle seguenti voci:  Acquisizione e gestione del personale
Contratti pubblici
Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato per il
destinatario
Gestione delle entrate, delle spese e del patrimonio
Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni
Incarichi e nomine
Affari legali e contenzioso
Pianificazione, programmazione e rendicontazione
Gestione ed evoluzione infrastrutture

***% |nserire una delle seguenti voci: E penalmente rilevante
Viola il Codice di comportamento o altre disposizioni sanzionabili in via disciplinare
Arreca un danno patrimoniale all’ente o altra amministrazione
Arreca un danno all'immagine dell'amministrazione



