
1)
PROGRAMMA RIFORMA DELL'ORDINAMENTO E RIORGANIZZAZIONE DELLA STRUTTURA DEL CONSIGLIO 
NAZIONALE

Delega

1.1 Aggiornamento del d.lgs. n. 139/2005 Miani

1.1.1 Proposta revisione normativa

1.2 Rivisitazione degli organi del CN Consiglio Presidenza

1.2.1 Nuova sede CN Staff presidenza

1.2.2 Riforma Partecipate: Service, FNC, ADR 

1.2.3 Razionalizzazione Regolamenti (inclusa modifica regolamento FPC - Adozione regolamento e ricorsi)

1.2.4 Programmazione Acquisti (incluso Eventi) - Linee guida per gare (Albo Fornitori)

1.2.5 Nuova Governance e gestione strategica per obiettivi

1.2.6 Nuova macrostruttura CN e Personale

1.2.7 Amministrazione Digitale (Investimenti - applicazione avanzo amministrazione)

1.2.8 Sistema Qualità del CN inserimento Progettazione

2) PROGRAMMA RAFFORZAMENTO DEI CONTENUTI SPECIFICI DELLA PROFESSIONE 
2.1 Trasparenza Coppola 

2.1.1 Anticorruzione e Trasparenza

2.6 Revisione legale Marcello

2.6.1 Elaborazione principi di deontologia e indipendenza

2.6.2 Costituzione standard setting in tema di Revisione

2.6.3 Principi di Revisione - aggiornamento

2.6.4 Princi di Revisione ISA Italia - aggiornamento

2.6.5 Principi di Revisione ISA Italia - Localizzazione

2.6.6 Standard professionali di riferimento per incarichi diversi dalla revisione

2.6.7 Controllo della qualità tavolo con MEF

2.6.8 Controllo della qualità - procedure e manuale di controllo

2.11 Internazionalizzazione Solidoro

2.11.1 Razionalizzazione presenza CNDCEC nelle organizzazioni internazionali
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2.11.2 Internazionalizzazione

2.11.3 Traduzione: accreditamento quali traduttori esclusivi e esperti

2.11.4 Comunicazione; promozione della professione all'estero

2.11.5 Definizione criteri per riconoscimento delle qualifiche professionali estere a livello dell'abilitazione italiana

2.11.6 Accrediatemento presso tavoli e sedi ministeriali per la legislazione a livello comunitario ed estero

2.11.7 Attività di raccordo con le commissione nazionali

2.11.8 Partecipazione qualificata dello staff del CN ai lavori internazionali e raccordo con soggetti esterni 

2.13  Antiriciclaggio Miani (Staff Presidenza)

2.13.1 Elaborazione regole tecniche attuative del Dlgs 231/2007

2.13.2 Trasmissione telematiche delle SOS tramite CNDCEC

2.13.3 Eventi formativi 

2.13.4 Regolamentazione attuativa per gli Ordini 

2.15  Terzo settore Postal (Staff Presidenza)

2.15.1 Partecipazione al tavolo tecnico per monitoraggio schema di Decreto Codice terzo settore

2.15.2 Predisposizione circolare interdisciplinare per illustrazione contenuti della riforma

2.15.3 Monografie di approfondimentoe/oprassi professionali della riforma 

2.15.4 Predisposizione di un format per un seminario divulgativo della riforma e di un corso di aggiornamento on line

2.15.5 Monitoraggio di ulteriori innovazioni normative (mondo associativo dello sport)

2.15.6 Creazione di una rete di referenti presso gli Ordini per rilevamento informazioni dati statistici etc

2.15.7 Creazione di collegamenti istizionali con le reti associative operanti nel mondo del no profit

2.15.8 Collegamenti istituzionali con le reti associativi operanti nel mondo del no profit

3) PROGRAMMA MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI AGLI ORDINI E AGLI ISCRITTI 
3.1 Potenziamento sistema Ordini - (Sinergia con Ordini Locali) Miani, Coppola

3.1.1 Prospetto di regolarità Ordine

3.1.2 Tenuta Albo Ordine Territoriale

3.1.3 Investimenti a favore Ordini Territoriali

3.1.4 Centrale acquisti beni e servizi

3.1.5 Centralizzazione delle informazioni

3.1.6 Valorizzazione buone pratiche 



3.1.7 Assistenza agli ordini corretto presidio adempimenti di legge

3.1.8 Convenzione Min. Giustizia per carichi pendenti (SIC) Grosso

3.1.9 Software di gestione Ordini Grosso

3.1.10 Connessione al nodo pagamenti SPC Grosso

3.2. Rete del valore - software di categoria Coppola

3.2.1 Costituzione soggetto aggregatore di attività

3.2.2 Incremento aggregazione professionale e interprofessionale Grosso

4)  PROGRAMMA SVILUPPO E TUTELA DELLA PROFESSIONE 
4.1. Scuole di Alta Formazione - Università e Tirocinio Santi

4.1.1 Modificare la regolamentazione della Formazione Professionale Continua

4.1.2 Completare la costituzione su tutto il territorio nazionale di Scuole di Alta Specializzazione 

4.1.3 Realizzazione piattaforme autorizzate per eventi e-learning  

4.1.4 Realizzazione “portale unico della FPC” tra tutti gli Ordini per la gestione degli eventi formativi  

4.1.5 Formalizzazione della campagna di informatizzazione e aggregazione Ordini

4.1.6 Semplificazione procedure relative all’accreditamento degli Ordini territoriali

4.1.7 Prevedere nuovo rapporto Ordini/Soggetti Autorizzati

4.1.8 Modifiche al Dlgs 139/2005: in materia di specializzazioni

4.1.9 Modifiche al regolamento del Tirocinio

4.1.10 Istituzione corsi di formazione sotitutivi del tirocinio

4.1.11 Controllo su Dominus e Tirocinanti

4.5 Miglioramento Comunicazione - Press Consiglio Presidenza

4.5.1 Comunicazione verso categoria e pubblico - Piano Comunicazione

4.5.2 Press


