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INEORMAZION PERSONALL - Scolar Massimo

H Viale Vittorio Veneto 24, 201124 Milano (ltalia)
§ 4393478477591

g massimoscolari@festwebnetit

Sesso Maschile | Data di nascita 03/06/1856 | Nazionalita ltaliana

OCCUPAZIONE DESIDERATA  Financial Advisory, Asset Management

ESPERIENZA
PROFESSIONALE _ i

Giu. 15-alia data atiugle  Chairman
Agcosim, Mitan (ftaly)

Gen. 10-alia data attuale  General Secretary
Ascosim, Milan {lialy)

Autivisa o setiors Association of ftafian Financial Advisoty Firms

Gen. 16-alla data stiuale  Docente
Assooiazione ltallana Private Banking. Milano {ltalia)

Alfivitadi docenza in corsi dedicati alla certificazions delle competenze tecnico-finanziarie

Nov 16-alladata atugle  Honorary Member
CFA Society ftaly, Milano (ltalia)

Mar. O3-alia data attusle  Chiairman of the Board of Directors
Compam Fund Sicay, Luxembourg (Lussemburgo)

Risk Management Function

Attivits o settore Fund Management

Mag. 14-sfla ¢ata stiuale  Member of the Board ¢of Directors
Diaman Sicav, Luxembourg (Lussemburgo)
Attnala o sattore Fund Management

Nov, 13-aila data attuale  Member
Classis Capital Sim S.p.A., Milan (ltalia)
Atindta o seliors Financial Advisory

Gen 13-Feb. 15 Member of Consultative Working Group
investor Protection and Intermediaries Standing Committee - ESMA
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Giu. 09-Lug. 13

G, 11-Mag. 13

Nov. 0@--Mar. 12

Lug. 06-Dic. 11

Mag. 08-Dic. 11

0810

06-08

Dic. Q4~-Mar, 10

Mar. 03—Apr. 06

Feb, 87-Feb. 03

L 2E

Cuerioubam vias Soolan Massimo

Chairman of the Board of Directors
Diaman Sim 8.p.A., Marcon (Ve) (ltalia)

Intemat Audit Function

Atlivith ¢ ssttore Financial Advisery

Member of Board of Directors
Advise Only Sim 8.p.A.. bilan (italia)

Attivita o sefiors Financial Advisory

Member of the Board of Directors
Superfund Sgr S.p.A, Milan (italia)

Risk Management

Al

w4 o settore Fund of Hedge Funds Management

Member of the Board of Directors
Horatius Sim S.p.A., Milen (ltalia)

Compliance Officer, Risk Managament

Astivish o settore Asset Managsment and Financial Adviscry

Director and Chief Exacutive
Pragma Alternative Sgr S.p.A., Milan (italiz)

Fund Managemeant

Athaitd o setiore Fund of Hedge Funds Management

Mernber of Permanent Financial Markets Commission
Association of Italian Private Banking, Milan (ialia)

Adivits o settors Private Banking

Meamber of Board of Directors

Atias Capital Sim Sp.A, Rome (Helia)

Adnatd o sationss Financial services

Chairmarn of the Board of Directors

Laurin Capital Management Sim S p.A., Bolzano (Italia}
Attt o sattors Finarcial Services

Diractor and Chief Executive

Zenit Allernative Sgr S.p.A., Milan (lalia)
panagement of Mutual Funds

Avitg ¢ setiore Fund of Hedge Funds Managameant

Diirectar and Chief Executive
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0Ot 84-Feb. 87

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

76-82

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

inglesa

Compelenze comunicative

Competenze organizzative e
gestional

Competenza digitale

Patente di guida

ALLEGATI

Curmculum vilas Seoksri Massimo

Gestnord Fandi Sgr S.p A, Milan {ltalia}
Management of Mutual Funds

Allvita o settore Fund Management

Feanaric Research Departmeant
Bank of taly, Turln and Mitan (ftafia)

Econemic Research, Supervision of Financial intermediaries

Autivita o sefiore Central Bank

Degres in Economics
Universita Bocconi, Milan {ltalia)

ialiano

PARLATO

FRODUZIONE SCRITTA

COMPRENSIONE

Astalto Latura Interazone | Produzione orale

2 c2 c2 c2 cz
Livalli: A1 8 AZ; Utente base - B1 ¢ B2 Uiente attonome - C.& C2. Utents avanzal S
e F i Rifer fla L

Team spirt and goud ability to adapt to multicuitural environments, gained through my work
axperiance

Good expsrience in tsam managemean

AUTOVALUTAZIONE

Elaborarione - e
delis Comunicazione C{{\eoaiﬁ:[r"!:ﬁdi Sieurezza Risolusfgng di
informazioni : g problemi

Utente avahzato " Utente avanzale - Utente avanzato © Utentebase | Utente avanzato

Giaod command of Microsol Office ™ tools (Word ™, Excel™ and PowerPoint ™}

Boournent colegat Altivith df formazione e partecipazione a convegni 20042015 pdf

g Aricoli e libr pubblicat 2002-2015.p0f
m Attivita di formazione e partecipazicne a tonvegni 2004-2015 pdf
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DICHIARAZIONE CARICHE ED INCARICHI

{ex art. 15, ¢. 1 lett, ¢) d.lgs. 33/2013)

lo sottoscritto/a M gSSQ j Mo S CDLA 2’ Codice Fiscale/Partita IVA, ©5 2- 5 g iﬂ? 8 O‘? éd
Natofaa v ‘A- Qﬁg € | , residente 2 H i LH’N 8]
Via fPiazza_ Y (TfoRio VewneT 24

Dichiaro di fornire, ai sensi e per gli effetti dell’art. 15, ¢.1 lett. c} d.igs 33/2013 i dati relativi
all’assunzione di cariche efo incarichi presso Enti pubblici o privati

CARICA ENTE

PREST DEMTE, COMPAM FUND S1CAY LUX

CMSIGULERE INAMAN S ey LUX

CoONSIGUERE CEASDIS CoiTAL S\ F S
INCARICHI ENTE
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Oggetto: dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

Y, \e '35‘@ 24, .., consulente/collaboratore del CNDCEC;
visto Part. 20 del D.lgs n. 39/2013 “disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novernbre 2012, n. 190™;
Dichiara

e ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 ¢ consapevole delle conseguenze
punite dal codice penale e dalle leggi speciali in materia in caso di dichiarazioni mendaci, ai
sensi dell’art. 76 del D.P.R. medesimo, sotto Ia propria responsabilitd che non sussistono in
capo al sottoscritto, in relaziore all’incarico ricoperto, alcuna delle cause di inconferibilits ed |
incompatibilita di cui al D.Lgs n, 39/2013.

e di impegnarsi a comunicare fempestivamente sopravvenute cause di inconferibilitd ed
incompatibilita previste dal D.Lgs 39/2013




