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18/05/1980

12/06/1980 al 3/03/1986
4/03/1986 al 4/04/1987
5/04/1987 al 3/03/1992
28/09/1992 al 10/11/2000
8/8/2000

17/11/2000 al 24/07/2001
25/07/2001 al 31/12/2001
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Ottobre 2022
Dicembre 2022
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Settembre 2023
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Colonnelio del’Arma dei Carabinieri (R)
GIUSEPPE GRIMALDI

Italiana

Promosso al grado di V. Brig. dell’Arma dei Carabinieri

Nucleo Radiomobile CC Roma

Stazione CC di Marino Laziale, quale Vice Comandante

Nucleo Operativo Compagnia CC Frascati

Centro Operativo D.I.A. Roma, addetto alle Investigazioni

Promosso Sottotenente, quale vincitore di concorso

Frequenza Corso Ufficiali

Comandante Nucleo Operativo a Radiomobile CC Gaeta (LT)
Comandante in S.V. Compagnia CC di Terracina (LT)

Comandante Nucleo Operativo e Radiomobile CC Latina

Ufficiale addetto alla Sezione Operazioni del Comando Legione CC Lazio
Direttore della Sezione Drug@OnLine della Direzione Centrale Servizi Antidroga

Comune di Fonte Nuova (RM). Presidente di Commissione Concorso Cat.Cl
Comune di Ponza (LT) Commissario concorso pubblico Polizia Locale

Comune di Sperlonga (LT) Presidente Commissione Concorso Cat. D

Comune di Ardea (RM) Componente Commissione Concorso Dirigente Polizia Locale
Comune dl Priverno (LT) Presidente Commissione Concorso Agenti di Polizia Locale
Regione Lazio Disco Presidente Commissione Concorso Amministrativo/Contabile
Comune di Morlupo (RM) Presidente Commissione Concorso Pubblico per Agenti di
Polizia Locale Cat. C e per istruttore Direttivo Tecnico Cat. D

Azienda Speciale ASSIC di Valmontone Presidente di Concorso per n. 5 selezioni per
vari profili professionali

Comune di Fiano Romano (RM) Presidente Commissione Concorso Agenti Polizia Locale
Azienda Servizi Comune di Grosseto Presidente Commissione di concorso cat. C
Comune di Palombara Sabina Presidente Commissione di concorso cat. C

Azienda Speciale Velletri Presidente di Commissione Concorso n. 6 selezioni vari
profili professionali

Comune di Filettino (FR) Presidente Commissione Concorso Agenti Polizia Locale
Comune di Paliano (FR) Presidente Commissione Concorso Comandante Polizia Locale
Comune Ferentino (FR) Componente Commissione Concorso Dirigente Polizia Locale
Regione Lazio Disco Componente Commissione Concorso Amministrativo/Contabile
Comune di Castel Gandolfo — Presidente e Componente di 4 Procedure Selettive di
diverse tipologie
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Dal 29 Maggio 2025 —in corso

Comune di Ariccia

Componente dell’Organismo di Valutazione delle performance

Dat 28 Gennaio 2025 - in corso
Comune di Vicovaro Mandela

Componente dell’Organismo di Valutazione della performance

Dal 24 Gennaio 2025 - in corso
Societa partecipata Sistemi Srl Grosseto

Componente dell’Organismo di Valutazione della performance

Dal 1 Gennaio 2024
Comune di Morfupo

Componente dell’Organismo di Valutazione della performance

Dal 12 settembre 2023 ad oggi
Comune di Paliano

Componente delfl’Organismo di Valutazione della performance

Dal 25 luglio 2023 ad oggi

Comune di Valmontone

Presidente dell’Organismo di Valutazione della performance

Organismo di Valutazione della performance. Funzioni previste dal Regolamento
comunale. Valutazioni del personale responsabile, verifica complessiva degli obblighi di
trasparenza, rilascio pareri ed attestazioni con particolare riferimento alla gestione del
ciclo della performance, monitoraggio del sistema dei controlli interni e del benessere
organizzativo. Ogni altra funzione richiesta dall’organo di governo e compatibilita con le
funzioni delt’organismo.

Dal 18 maggio 2022 ad oggi
Comune di Subiaco
Componente dell’Organismo di Valutazione della performance

Laurea Specialistica in Scienze della sicurezza con votazione 110/110L.

Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”



metodologiche, professionali, culturali e relazionali caratterizzate da una formazione
ha consentito al interdisciplinare negli ambiti giuridico, economico, psico-sociologico e tecnico, nonché
sottoscritto di  acquisire le conoscenze essenziali e le logiche di approccio alle situazioni di criticita sia in fase di
competenze prevenzione sia in fase emergenziale.

’acquisizione di tale titolo

Italiano

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI Inglese
MADRELINGUA Ottima
ALTRE LINGUE Ottima

Capacita di lettura
P Ottima

Capacita di scrittura

In qualita di Ufficiale dell’Arma dei Carabinieri tali attivita vengono svolte
quotidianamente.Ha svolto, altresi, attivita di gestione delle risorse umane
assegnate alla propria struttura organizzativa, per circa anni 20, procedendo
alla valutazione annuale sulla scorta del sistema di misurazione e
valutazione in dotazione all’Arma.

Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI



In qualita di Ufficiale del’Arma dei Carabinieri tali attivita vengono svolte
guotidianamente.
. Ha svolto, altresi, attivitd di gestione delle risorse umane assegnate alla propria
CAPACITA E COMPETENZE struttura organizzativa, per circa anni 20, procedendo alla valutazione annuale sulla
ORGANIZZATIVE scorta del sistema di misurazione e valutazione in dotazione all’Arma.

Il predetto sistema prevede una valutazione annuale complessiva in ordine all’area delle
competenze professionali, all'area dei comportamenti organizzativi e dei risultati
conseguiti.

Infine, ha partecipato costantemente in qualita di Comandante, alle attivita di
pianificazione, programmazione, gestione e controllo dl tutte le azioni poste in essere

dalla struttura presieduta.
CAPACITA E COMPETENZE Partecipazione a incontri/meeting Nazionali ed Internazionali in qualita di
TECNICHE organizzatore, relatore e docente di diverse discipline afferenti alla sicurezza.

Sistemi operativi conosciuti: Microsoft Windows;

Applicativi: Pacchetto "OFFICE”;
Ha acquisito particolare esperienza nel monitoraggio delle C.d. Reti oscure (DARKNET).

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46e47D.P.R. 445/2000)

(| sottoscritto Giuseppe Grimaldi, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 € consapevole delle sanzioni penali previste
dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le
informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.gs. 30 giugno 2003, n. 196 4e s.m.i..

Infede

' Firma .



