Costo complessivo del personale non a tempo indeterminato - Anno 2024

COMUNE DI FONTE NUOVA

Citta Metropolitana di Roma Capitale

Adempimento relativo all'art. 17, comma 2, del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

Contratto a tempo determinato
(ufficio di diretta collaborazione e T sl S inistrazi i Alt il ,
con gli organi di indirizzo ontratto a tempo determinato |a(\)/21r?|tr;|rsnrizr::§o i a specializzazione
CLASSIFICAZIONE | politico - Staff del Sindaco) E ex art. 110, commi 1 e 2, del Tuel
DEL PERSONALE ex art. 90 del Tuel
N.ro unita | Somme pagate N.ro unita | Somme pagate N.ro unita | Somme N.ro unita | Somme pagate
uomo/ann | (esclusi oneri uomo/ann | (esclusi oneri uomo/ann | pagate uomo/ann | (esclusi oneri
o(1) riflessi e irap) o (1) riflessi e irap) o(1) (esclusa o(1) riflessi e irap)
irap)
Area degli Operatori 0 € 0,00 0 € 0,00 0 €0,00 0 €0,00
Area degli Operatori 0 € 0,00 0 € 0,00 7,75 € 269.546,00 (O €0,00
Esperti
Area degli Istruttori 0,60 € 15.942,00 0 € 0,00 0 €0,00 0 €0,00
Area dei Funzionari E.Q. | 0 € 0,00 0 € 0,00 0,08 € 3.831,00 0 € 0,00
Area della Dirigenza 1,00 € 106.329,00
Totale generale 0,60 € 15.942,00 0 € 0,00 7,83 €273.377,00 |0 € 106.329,00

(1) Le informazioni relative al personale utilizzato nell’arco dell’anno 2024 non a tempo indeterminato vanno fornite riconducendo ad unita annue i periodi di utilizzo inferiori all'anno e considerando, nel calcolo delle unita uomo/anno,

anche la percentuale di tempo eventualmente prestato come servizio in part-time.




