ORIGINALE

COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)
-'.ﬂ

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 648/2019

Oggetto:  Ripartizione e liquidazione fondo ex articolo 113, del D. Lgs. 18 aprile 2016, n.
50. Servizio CED

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

e Visto il D.Lgs. 165/2001, successive modificazioni ed integrazioni;
e Vistoil D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, successive modifiche e integrazioni;

e Visto il regolamento di contabilita approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 29
del 12/05/2016;

e Vista la Deliberazione del Consiglio comunale n. 16 del 26 marzo 2019 con la quale ¢
stato approvato il Bilancio di previsione 2019-2021;
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COPIA

COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

Viste 1le risultanze dell'Istruttoria effettuata ai sensi
dell'art. 3 della L.241/90 e s.m.1 da I.D. Patrizia Maduli;

- Visto l’articolo 113, del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, rubricato “Incentivi per funzioni
tecniche” Gli oneri inerenti alla progettazione, alla direzione dei lavori ovvero al direttore
dell'esecuzione, alla vigilanza, ai collaudi tecnici ¢ amministrativi ovvero alle verifiche di
conformita, al collaudo statico, agli studi e alle ricerche connessi, alla progettazione dei piani
di sicurezza e di coordinamento e al coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione
quando previsti ai sensi del decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81, alle prestazioni
professionali e specialistiche necessari per la redazione di un progetto esecutivo completo in
ogni dettaglio fanno carico agli stanziamenti previsti per la realizzazione dei singoli lavori
negli stati di previsione della spesa o nei bilanci delle stazioni appaltanti.

- A valere sugli stanziamenti di cui al comma 1 le amministrazioni pubbliche destinano a un
apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 per cento modulate sull'importo
dei lavori posti a base di gara per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti pubblici
esclusivamente per le attivita di programmazione della spesa per investimenti, per la verifica
preventiva dei progetti di predisposizione e di controllo delle procedure di bando e di
esecuzione dei contratti pubblici, di responsabile unico del procedimento, di direzione dei
lavori ovvero direzione dell'esecuzione e di collaudo tecnico amministrativo ovvero di
verifica di conformita, di collaudatore statico ove necessario per consentire 1'esecuzione del
contratto nel rispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei tempi e costi prestabiliti.

- L'ottanta per cento delle risorse finanziarie del fondo costituito ai sensi del comma 2 ¢
ripartito, per ciascuna opera o lavoro, servizio, fornitura con le modalita e 1 criteri previsti in
sede di contrattazione decentrata integrativa del personale, sulla base di apposito regolamento
adottato dalle amministrazioni secondo i rispettivi ordinamenti, tra il responsabile unico del
procedimento e i1 soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 1 nonché tra i
loro collaboratori. Gli importi sono comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali
a carico dell'amministrazione. L'amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore
stabilisce 1 criterie le modalita per la riduzione delle risorse finanziarie connesse alla singola
opera o lavoro a fronte di eventuali incrementi dei tempi o dei costi non conformi alle norme
del presente decreto. La corresponsione dell’incentivo ¢ disposta dal dirigente o dal
responsabile di servizio preposto alla struttura competente, previo accertamento delle
specifiche attivita svolte dai predetti dipendenti.

- Il restante 20 per cento delle risorse finanziarie del fondo di cui al comma 2 ad esclusione di
risorse derivanti da finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata ¢
destinato all'acquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a
progetti di innovazione anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici specifici
di modellazione elettronica informativa per l'edilizia e le infrastrutture, di implementazione
delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacita di spesa e di
efficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie e strumentazioni
elettroniche per i controlli. Una parte delle risorse puo essere utilizzato per l'attivazione presso
le amministrazioni aggiudicatrici di tirocini formativi e di orientamento di cui all'articolo 18
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della legge 24 giugno 1997, n. 196 o per lo svolgimento di dottorati di ricerca di alta
qualificazione nel settore dei contratti pubblici previa sottoscrizione di apposite convenzioni
con le Universita e gli istituti scolastici superiori.

- Richiamata la propria Determinazione n. 94/2019 e n. 185/2019 con la quale ¢ stato avviato
il procedimento MEPA per I’affidamento del Servizio di assistenza informatica;

- Richiamata altresi la propria determinazione n. 368/2019, con la quale ¢ stato aggiudicato
I’appalto del servizio di assistenza informatica e che con la stessa ¢ stata imputata sul capitolo
0108 13 002 del bilancio di previsione 2019 impegno 553 la somma di euro 2.088,00 al netto
dell’ .V.A quale fondo incentivante;

Dato atto che
e [l RUP della procedura in oggetto ¢ il Responsabile del Servizio Affari Generali,
Patrizia Maduli come da determina n. 368/2019;
e Il Rup ha con lo stesso atto nominato I'Istruttore Amministrativo Alberto Folani
Direttore dell'Esecuzione del contratto;
- per il servizio di cui trattasi occorre determinare e ripartire I’incentivo previsto dal
summenzionato articolo;
- il Regolamento per la costituzione e ripartizione del fondo incentivante per lo svolgimento di
funzioni tecniche da parte di dipendenti pubblici nell’ambito di opere/lavori , servizi e
forniture di cui all’art. 113 del D.1gs. 18.04.2016, n. 50, approvato con deliberazione di Giunta
comunale n. 39 del 12.04.2019, trova applicazioni per gli incentivi maturati;
- nel quadro economico del servizio “assistenza informatica” fra le somme a disposizione
dell’Amministrazione ¢ gia previsto lo stanziamento di € 2.088,00 per I’incentivo funzioni
tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. 50/2016;

Considerato che possono beneficiare dell’incentivo esclusivamente i dipendenti che hanno
svolto i compiti espressamente indicati al comma 2 dell’art. 113 del decreto legislativo n. 50
del 2016 e che I’incentivo ¢ causalmente collegato allo svolgimento delle attivita ivi indicate.
Segnatamente gli incentivi per funzioni tecniche previsti dall’art. 113 del decreto legislativo n.
50 del 2016 possono essere corrisposti solo in presenza di una delle attivita espressamente
considerate dalla disposizione richiamata (cosi Sezione delle Autonomie, deliberazione
13.05.2016 n. 18; Sezione regionale di controllo per la Puglia, parere 13.12.2016 n. 204;
Sezione regionale di controllo per il Veneto, parere 02.03.2017 n. 134; Sezione regionale di
controllo per la Regione siciliana, parere 30.03.2017 n. 71).

- Visto I’art. 13 del Regolamento per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti nei contratti
pubblici di lavori servizi e forniture che dispone che per ogni opera o lavoro o servizio o
fornitura il Dirigente Responsabile del Settore, prima dell’avvio dell’attivita individua i
nominativi dei dipendenti interessati alle attivita previste per la procedura dell’affidamento de
quo, e che I'Istruttore Amministrativo Alberto Folani ¢ il dipendente interessato all’attivita
prevista;

Precisato che

- I’'importo del Fondo ¢ pari ad € 2.088,00

- la quota destinata al “fondo per I’innovazione “ ¢ pari a € 417,60

- la quota destinata al “Fondo incentivante “ ¢ pari ad € 1.670,40 , da ripartirsi secondo le
attivita concretamente svolte e le percentuali assegnate nel regolamento comunale suddetto
pertanto la quota da liquidare al momento risulta essere di euro 1.002,24 pari al 60%
dell'importo spettante;
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- il Gruppo di Lavoro che ha svolto effettivamente le prestazioni oggetto di incentivazione ai
sensi del citato regolamento comunale, degli articoli 31 e 113 del D.Igs. n. 50/2016 , ¢
composto da

Rup Patrizia Maduli

Istruttore Alberto Folani

con la seguente ripartizione:

(art. 12 Regolamento)

Rup euro 300,672

Collaboratori euro 200,448

Programmazione euro 102,224

predisposizione procedure scelta contraente euro 200,448
direttore esecuzione euro 102,224
verifiche e certificati euro 102,224
cosi distribuite:

Rup 300,672, 102,224, 102.224, 505,12
Collaboratore 200,448, 200,448,102,224 503,12

Visto il D. Lgs. 23.06.2011 n. 118“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42” e s.m.i;

Visti:

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
Enti Locali”, in particolare gli articoli 107, comma 3, ¢ 109 comma 2 del D. Lgs. 18.8.2000 n.
267;

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- 1 vigenti C.C.N.L. relativo al comparto Regioni autonomie locali;

- il vigente Statuto Comunale;

- il vigente Regolamento di Contabilita;

- I’articolo 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50;

DETERMINA
- di approvare le premesse indicate;

Di dare atto che nel quadro economico del servizio ”Assistenza informatica”, fra le somme a
disposizione dell’Amministrazione ¢ previsto lo stanziamento di € 1.002,24 per ’incentivo
funzioni tecniche “Fondo incentivante” di cui all’art. 113 del D.Lgs. 50/2016 ;

di liquidare dal capitolo 0108.13.002 del bilancio di previsione 2019 impegno 353 le
seguenti somme:

Rup euro 300,672

Collaboratori euro 200,448

Programmazione euro 102,224

predisposizione procedure scelta contraente euro 200,448

direttore esecuzione euro 102,224

verifiche e certificati euro 102,224

cosi distribuite:

Rup 300,672, 102,224, 102.224, 505,12
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Collaboratore 200,448, 200,448,102,224 503,12

Di dare mandato al Responsabile del Servizio Risorse Umane di liquidare al Rup Patrizia
Maduli la somma di euro 502,12 e all’istruttore Amministrativo euro 503,12;

Di precisare che detti importi sono da intendersi al lordo di tutti gli oneri fiscali, previdenziali,
ed assistenziali previsti ex lege;

Di determinare in euro 196 I’ammontare del Fondo per I’innovazione accantonandone
I’importo ;

IL RESPONSABILE CED

P.O. I.D. Patrizia Maduli
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