COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

DETERMINA DIRIGENZIALE
RISORSE UMANE
Numero 1407 del 18/12/2025

OGGETTO: SERVIZIO ELABORAZIONE PAGHE , RESPONSABILE PROTEZIONE
DATI, STRATEGIC PA - AFFIDAMENTO DIRETTO ANNI 2026-2027

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

e Vistoil D.Lgs. 165/2001, successive modifiche e integrazioni;

e Vistoil D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, successive modifiche e integrazioni;

e Visto il Regolamento di contabilitd approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 67 del
21 dicembre 2023;

e Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Comunale n.
20 del 20 dicembre 2024 con la quale € stato approvato il Bilancio di Previsione 2025-2027;
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Visto il Decreto prot. n. 24404/2024 con il quale il Sindaco ha assegnato alla Dott.ssa Cristina

Luciani l'incarico ad interim di Dirigente del Settore I° Amministrativo;

Visto il decreto dirigenziale n.7911/2025 di conferimento di E.Q. per il servizio 2.2 Risorse umane

al Funzionario Contabile d.ssa Manuela Pellegrino;

Considerato che si rende necessario attivare un servizio di supporto allEnte per gli anni 2026 e

2027 in riferimento:

- al Sistema dei Controlli interni dellEnte tramite Piattaforma Strategic PA, Ciclo delle
Performance, Organizzazione e Capitale Umano, misurazione e valutazione della performance e

della trasparenza dei risultati ;

- all'esercizio della funzione di Responsabile della protezione dei dati/Data Protection Officier
(RPD/DPOQO) attraverso una collaborazione volta a formare e supportare il personale dell'Ente
attraverso l'utilizzo un software gestionale che consenta di poter governare i processi relativi al

trattamento dei dati personali;

- al servizio di elaborazione degli stipendi e i relativi adempimenti connessi, considerando che tale
servizio e costituito da un complesso di attivita che riguardano, oltre all'elaborazione delle buste
paga per i dipendenti e gli Amministratori di questo Ente, aspetti fiscali, previdenziali e giuridico-

contrattuali;
Considerato che:

- il principio di rotazione di cui all'art. 49 del Nuovo Codice, ai sensi del comma 4 del Codice
medesimo, pud esser derogato in casi motivati con riferimento alla struttura del mercato e alla
effettiva assenza di alternative, nonché di accurata esecuzione del precedente contratto, di talché
il contraente uscente puo essere reinvitato o essere individuato quale affidatario diretto. In tal
modo, il legislatore ha inteso recepire quanto gia affermato dalla consolidata giurisprudenza in
materia, la quale ha in piu occasioni segnalato che il principio di rotazione non é regola preclusiva
(all'invito del gestore uscente e al suo rinnovato affidamento del servizio) senza eccezione, non
costituisce una prescrizione inderogabile, quanto piuttosto un obiettivo tendenziale, potendo
I'amministrazione derogarvi fornendo adeguata, puntuale e rigorosa motivazione delle ragioni che

I’hanno a cio indotta;

- sempre la giurisprudenza si € attestata nel sostenere che il principio di rotazione, pur essendo
funzionale ad assicurare un certo avvicendamento delle imprese affidatarie, non ha una valenza
precettiva assoluta per le stazioni appaltanti, risultando lo stesso “servente e strumentale” rispetto

al principio di concorrenza;

- 'operatore economico uscente ha fornito in precedenza un servizio ottimo nell'attivita di supporto



all'ufficio del Comune, utilizzando personale qualificato, rispettando i tempi stabiliti, rispettando
puntualmente la disciplina del singolo rapporto contrattuale; la particolare qualificazione
dell'operatore emerge altresi dalle attivita svolte di tipologia similare e dalla regolare esecuzione
del precedente affidamento, avendo eseguito a regola d’'arte le prestazioni del contratto, in termini

gualitativi rispondenti allo stesso, nonché nel rispetto dei tempi e dei costi pattuiti;

- da ultimo verificato il possesso dei requisiti generali previsti dagli artt. 94 e 95, nonché degli
eventuali requisiti speciali di cui all'art. 100 del Nuovo Codice, laddove richiesti in sede di offerta, in

capo all’'operatore economico affidatario come piu sopra generalizzato;

Visto che la soc. Management and Consulting S.r.l., con sede in Roma, via Beato Battista Spagnoli
57, C.F. P.l 10362961004 risulta affidabile e idonea a fornire prestazioni coerenti con il livello
economico e qualitativo atteso, sulla base di precedenti rapporti contrattuali in quanto ha eseguito

a regola d’arte le precedenti prestazioni rispettando tempi e costi pattuiti;

Richiamato l'art. 50, comma 1 lettera b) del D. Lgs. N. 36/2023, il quale prevede affidamento
diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di
progettazione, di importo inferiore a 140.000,00 euro, anche senza consultazione di piu operatori
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in

elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

Stabilito che per il servizio in argomento, si ritiene di procedere tramite “Trattativa Diretta” e che in
data 15 dicembre 2025 e stata attivata sul MEPA la trattativa diretta n. 5918836 con la soc.
Management and Consulting S.r.l., con sede in Roma, via Beato Battista Spagnoli 57, C.F.
10362961004 P.l. e N. iscr. Rl 10362961004, denominata “Servizio Elaborazione Paghe,

Responsabile Protezione Dati, Strategic PA”;

Vista I'offerta ricevuta sulla piattaforma www.acquistinretepa.it dalla suddetta societa che prevede

un costo complessivo di € 104.880,00 oltre IVA al 22% ove spettante pari a € 20.169,60 per un
totale complessivo di € 125.049,60 relativo al servizio di Elaborazione Paghe, Responsabile

Protezione Dati, Strategic PA;

Considerata I'offerta ricevuta cosi come sopra descritta congrua e vantaggiosa rispetto al servizio

richiesto;

Dato atto che la societa sopra detta dispone dei requisiti generali e tecnico-professionali che

I'affidamento de quo prevede;

Dato atto che & stata generata la Trattativa n. 5918836 e che sara perfezionata e inviata

alloperatore economico successivamente all'esecutivita della presente determinazione


http://www.acquistinretepa.it

dirigenziale;
Atteso che é stato ottenuto dal’ANAC il CIG il cui numero attribuito € BO9A9906FD3;

Considerato che la somma complessiva di € 125.049,60 é stanziata sui capitoli 101.13.020-
111.13.041-110.13.005 del Bilancio 2026/2028 in fase di approvazione ;

Ritenuto necessario, nominare per I'esercizio delle funzioni di Responsabile Unico del Progetto di
che trattasi, la Dott.ssa Manuela Pellegrino, dipendente del Comune di Fonte Nuova con contratto
a tempo pieno e indeterminato, profilo professionale Funzionario contabile — Area dei Funzionari e

dell’Elevata Qualificazione;

Visto il DURC INAIL_51733033, scadenza validita 19/03/2026 dal quale risulta la regolarita
contributiva della Management and Consulting S.r.l., con sede in Roma, via Don Pasquino Borghl
170, C.F..P.1 10362961004

Visti:

e il vigente Statuto Comunale;

e il vigente Regolamento di contabilita;

e il D.Lgs.n.267/2000;

e il D.Lgs n. 36/2023;

e iID.P.R. n. 207/2010;

e |a deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio comunale n. 20
del 20.12.2024 di approvazione del bilancio di previsione 2025-2027;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono espressamente riportate:

e di affidare il Servizio di Elaborazione Paghe, Responsabile Protezione Dati, Strategic PA
alla societa Management and Consulting S.r.l., con sede in Roma, via Don Pasquino
Borghl 170, C.F. P.l. 10362961004, alle condizioni contrattuali contenute nell'offerta
relativa alla Trattativa Diretta n. 5918836 “Servizio Elaborazione Paghe, Responsabile
Protezione Dati, Strategic PA” per un importo pari a di € 104.880,00 oltre IVA al 22% ove
spettante pari a € 20.169,60 per un totale complessivo di € 125.049,60 dal 01.01.2026 fino
al 31.12.2027;

e Di approvare la Trattativa diretta n. 5918836 attivata sul Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (MEPA);



e Di dare atto che il contratto verra stipulato a mezzo del portale telematico Acquisti in rete
PA e verra formalizzato mediante scambio di lettere tramite posta elettronica certificata ai
sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023;

e di impegnare a favore della soc. Management and Consulting S.r.L. 'importo complessivo
di € 125.049,60 Ilva compresa, ove spettante, per la procedura di affidamento del Servizio
di Elaborazione Paghe, Responsabile Protezione Dati, Strategic PA, per le annualita 2026
e 2027 sui capitoli:

- 0101.13.020 Strategic PA - € 33.061,60;
- 0110.13.005 Elaborazione Paghe - € 81.252,00;
- 0111.13.41 Responsabile Protezione Dati - € 10.736,00;

come meglio descritto nella tabella in calce;

e Di dare atto che il presente affidamento & soggetto agli obblighi di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui all'art. 3 della L. 136/2010 e che in relazione a tali obblighi e stato acquisito
il CIG B9A9906FD3;

e Di comunicare alla soc. Management and Consulting S.r.l., con sede in Roma, via Don
Pasquino Borghl 170, C.F. P.L 10362961004, dopo I'esecutivita del presente
provvedimento di spesa contestuale all'ordine della prestazione il numero dell'impegno di
spesa contabile e la copertura finanziaria, con I'avvertenza che le relative fatture dovranno
essere complete con gli estremi della suddetta comunicazione;

e didare atto che la presente determinazione é stata sottoposta al controllo per la regolarita e
correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art.147 bis TUEL e che pertanto, con la
sottoscrizione si rilascia formalmente parere tecnico favorevole;

e di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per il
prescritto parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 147 bis TUEL,;

e di disporre che la presente determinazione sia inserita nella raccolta delle determinazioni
dell’Ente e divenga esecutiva con l'apposizione del visto di regolarita contabile da parte del
responsabile del servizio finanziario che ne attesta la copertura finanziaria,

e di dare atto, ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. 36/2023, che il presente provvedimento &

rilevante ai fini del’lamministrazione trasparente di cui al D. Lgs. N. 33/2013.

Riepilogo Impegni
Esercizio Capitolo Tipo Numero Importo Codice C.1.G. Soggetto
Codice C.U.P.
2026 0110103.0110.13.00 Impegno 00184 40.400,00 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
5 CONSULTING SRL




2026 0111103.0111.13.04 Impegno 00185 5.774,80 BY9A9906FD3 MANAGEMENT AND
1 CONSULTING SRL
2026 0101103.0101.13.02 Impegno 00186 16.350,00 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
0 CONSULTING SRL
2027 0110103.0110.13.00 Impegno 00017 40.626,00 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
5 CONSULTING SRL
2027 0111103.0111.13.04 Impegno 00018 5.548,80 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
1 CONSULTING SRL
2027 0101103.0101.13.02 Impegno 00019 16.350,00 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
0 CONSULTING SRL

Riepilogo Accertamenti

Il Responsabile del Servizio
Luciani Cristina

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. N.82/2005 e ss.mm.)




COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

DETERMINA DIRIGENZIALE

RISORSE UMANE

Numero 1407 del 18/12/2025

OGGETTO: SERVIZIO ELABORAZIONE PAGHE , RESPONSABILE PROTEZIONE
DATI, STRATEGIC PA - AFFIDAMENTO DIRETTO ANNI 2026-2027

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Finanziario attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs.
n.267/00, la copertura finanziaria relativamente ai riferimenti contabili sottoelencati:

Esercizio Capitolo Tipo Numero Importo Codice C.I.G. Soggetto
Codice C.U.P.
2026 0110103.0110.13.00 Impegno 00184 40.400,00 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
5 CONSULTING SRL
2026 0111103.0111.13.04 Impegno 00185 5.774,80 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
1 CONSULTING SRL
2026 0101103.0101.13.02 Impegno 00186 16.350,00 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
0 CONSULTING SRL
2027 0110103.0110.13.00 Impegno 00017 40.626,00 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
5 CONSULTING SRL
2027 0111103.0111.13.04 Impegno 00018 5.548,80 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
1 CONSULTING SRL
2027 0101103.0101.13.02 Impegno 00019 16.350,00 B9A9906FD3 MANAGEMENT AND
0 CONSULTING SRL
18/12/2025

Il Dirigente del Settore Economico-Finanziario

Luciani Cristina

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. N.82/2005 e ss.mm.)

Con l'apposizione del visto di regolarita contabile di cui sopra il presente provvedimento &
esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267.
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COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

DETERMINA DIRIGENZIALE
RISORSE UMANE
Numero 1407 del 18/12/2025

OGGETTO: SERVIZIO ELABORAZIONE PAGHE , RESPONSABILE PROTEZIONE
DATI, STRATEGIC PA - AFFIDAMENTO DIRETTO ANNI 2026-2027

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
SI ATTESTA

che la presente Determina & stata affissa all’albo online per 15 giorni consecutivi, a
decorrere dal 18/12/2025, come previsto dall’art.124, c.1, del T.U. n.267/2000 e s.m., ai

fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa.

Il Responsabile della Pubblicazione

Folani Alberto
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. N.82/2005 e ss.mm.)
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