COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

REGISTRO GENERALE n. 217/2026 del 18/02/2026

DETERMINA DIRIGENZIALE
RISORSE UMANE
Numero settoriale 16000028 del 18/02/2026

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A
TEMPO PIENO E DETERMINATO DI UN DIRIGENTE DEL SETTORE Ill TECNICO -
URBANISTICO-AMBIENTALE, Al SENSI DELL'ART. 110 COMMA 1 DEL D. LGS. N.
267/2000 - NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

e Vistoil D.Lgs. 165/2001, successive modifiche e integrazioni;

e Vistoil D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, successive modifiche e integrazioni;

¢ Visto il Regolamento di contabilita approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 67 del
21 dicembre 2023;

¢ Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 44 del 22 dicembre 2025 con la quale &
stato approvato il Bilancio di Previsione 2026-2028;
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Visto il decreto sindacale prot. n. 6497/2026 con il quale viene attribuito I’incarico di Dirigente del Settore IT
Economico - Finanziario e ad interim del Settore I Amministrativo;

Visto il decreto dirigenziale prot.7911/2025 di incarico EQ per il servizio 2.2 risorse umane alla D.ssa
Manuela Pellegrino;

Viste:
—la deliberazione del Consiglio comunale n. 43 del 22/12/2025 di approvazione del D.U.P. 2026-2028;

— la deliberazione del Consiglio comunale n. 44 del 22.12.2025 di approvazione del Bilancio di previsione
per gli anni 2026-2028;

Richiamato il “Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego” del
Comune di Fonte Nuova approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 56 del 19.04.2024;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 17 del 4 febbraio 2026 di approvazione del Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione (PIAQ) per il triennio 2026-2028;

Premesso che

® che con determinazione dirigenziale n. 1/2026 del 07.01.2026 ¢ stato indetta procedura di selezione
pubblica per il conferimento dell’incarico di Dirigente del Settore IIT Tecnico — Urbanistico —
Ambientale del Comune di Fonte Nuova, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, a
tempo pieno e determinato;

® il relativo bando e stato pubblicato sul portale di reclutamento “InPA” dalle ore 12.00 dell’ 8 gennaio
alle ore 12.00 al 28 gennaio2026;

® con successiva determinazione dirigenziale n. 123 del 03/02/2026 si é provveduto a riaprire i termini
di presentazione delle domande di partecipazione, causa di un malfunzionamento del portale di
reclutamentro “InPA”, dalle ore 12.00 del 4 febbraio ore 12.00 del 5 febbraio 2026;

® con determinazione dirigenziale n. 147 del 09.02.2026 sono state ammesse n. 55 istanze di
partecipazione ed escluse n. 11, per le motivazioni indicate nel relativo provvedimento;

Considerato che ai sensi dell’art. 7 del bando di selezione, I’individuazione del soggetto prescelto per
I’affidamento dell’incarico dirigenziale avverra a cura del Sindaco, previa fase valutativa e comparativa dei
curricula da parte di apposita Commissione;

Ritenuto necessario procedere alla nomina della Commissione esaminatrice per la suddetta fase valutativa;
Visto che sono stati individuati quali membri della Commissione le seguenti persone:

L Presidente: Dott. Francesco Rossi, Segretario Comunale;

4 Componente interno esperto: Dott.ssa Cristina Luciani, Dirigente Settore II Economico —
Finanziario del Comune di Fonte Nuova;

. Componente esperto esterno: Dott. Tullio Lucci, Dirigente Settore VIII Lavori pubblici del
Comune di Tivoli.

o Segretario verbalizzante 1’Istruttore Vanessa Valente, in servizio presso le Risorse Umane
del Comune di Fonte Nuova, incaricata della redazione dei verbali della Commissione;



Considerato che I’attivita del Presidente e del componente interno esperto e prestata a titolo gratuito;

Ritenuto dover impegnare sul capitolo 111.13.042, per I’attivita del componente esperto esterno un
compenso ,determinato come da art. 11 del Regolamento comunale delle procedure di concorso,selezione e
accesso all’impiego del Comune di Fonte Nuova che richiama il D.P.C.M. 24 aprile 2020 ,in particolare
I’art.2 e 3 e quindi pari ad € 2.000,00 art.2 del D.P.C.M. sopra richiamato, oltre i compensi integrativi
previsti dall’art.3 comma 2, ovvero 0,20 € a candidato che verra esaminato cioé 55 per un totale di € 11,00
per un totale complessivo di € 2.011,00;

Tenuto conto che la presente determinazione, sara pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente nella sezione
"Amministrazione trasparente/Bandi di concorso e sul portale di reclutamento “InPa”;

Visto il D.Lgs 267/2000;

Visto lo statuto dell’ente;

DETERMINA

Per le motivazioni in premessa esposte che qui si intendono riportate come parte integrante e sostanziale del
presente atto;

1. di nominare la Commissione esaminatrice, ai sensi dell’art. 7 del bando di selezione, per la fase
valutativa e comparativa dei curricula finalizzata all’individuazione del soggetto cui affidare
I’incarico dirigenziale di cui trattasi, composta come segue:

° Presidente: Dott. Francesco Rossi, Segretario Comunale;

o Componente interno esperto: Dott.ssa Cristina Luciani, Dirigente Settore II Economico —
Finanziario del Comune di Fonte Nuova;

o Componente esperto esterno: Dott. Tullio Lucci, Dirigente Settore VIII Lavori pubblici del
Comune di Tivoli.

Svolgera le funzioni di Segretario verbalizzante 1’Istruttore Vanessa Valente, in servizio presso le
Risorse Umane del Comune di Fonte Nuova, incaricata della redazione dei verbali della
Commissione;

2. di dare atto che D’attivita del Presidente e del componente interno esperto € prestata a titolo
gratuito, mentre per 1’attivita del componente esperto esterno e previsto un compenso ,determinato
come da art. 11 del Regolamento comunale delle procedure di concorso,selezione e accesso
all’impiego del Comune di Fonte Nuova che richiama il D.P.C.M. 24 aprile 2020 ,in particolare
I’art.2 e 3 e quindi pari ad € 2.000,00 art.2 del D.P.C.M. sopra richiamato, oltre i compensi
integrativi previsti dall’art.3 comma 2, ovvero 0,20 € a candidato che verra esaminato cioe 55 per un
totale di € 11,00 per un totale complessivo di € 2.011,00;

3. di impegnare la somma di € 2.011,00 sul capitolo 111.13.042 del Bilancio di previsione
2026/2028 , come meglio specificato nella tabella in calce;

4. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul portale di reclutamento “InPa”, sul



sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso;

5. di dare atto che la presente determinazione é stata sottoposta al controllo per la regolarita e
correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147 bis TUEL e che pertanto, con
sottoscrizione si rilascia formalmente parere tecnico favorevole;

6. di disporre che la presente determinazione sia inserita nella raccolta delle determinazioni dell'Ente.

Riepilogo Impegni
Esercizio Capitolo Tipo Numero Importo Codice C.I.G. Soggetto
Codice C.U.P.
2026 0111103.0111.13.04 Impegno 00475 2.011,00

2

Il Responsabile del Servizio
Luciani Cristina

(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. N.82/2005 e ss.mm.)
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Finanziario attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs.
n.267/00, la copertura finanziaria relativamente ai riferimenti contabili sottoelencati:

Esercizio Capitolo Tipo Numero Importo Codice C.I.G. Soggetto
Codice C.U.P.
2026 0111103.0111.13.04 Impegno 00475 2.011,00
2
18/02/2026

Il Dirigente del Settore Economico-Finanziario
Luciani Cristina
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. N.82/2005 e ss.mm.)

Con l'apposizione del visto di regolarita contabile di cui sopra il presente provvedimento &
esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267.
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
SI ATTESTA

che la presente Determina & stata affissa all’albo online per 15 giorni consecutivi, a
decorrere dal 18/02/2026, come previsto dall’art.124, c.1, del T.U. n.267/2000 e s.m., ai

fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa.

Il Responsabile della Pubblicazione

Folani Alberto
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. N.82/2005 e ss.mm.)
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