COMUNE DI FONTE NUOVA

Citta Metropolitana di Roma Capitale

Selezione per il conferimento di un incarico Dirigente art. 110 D. Lgs. 267/2000

VERBALE DEL 23/09/2022

Il giorno 23 del mese di settembre dell'anno 2022 alle ore 09:00 presso il Comune di Fonte Nuova,

vista la Determinazione dirigenziale n. 930/2022 di nomina della Commissione giudicatrice per la selezione

finalizzata al conferimento di un incarico di Dirigente ex art. 110 del D. Lgs. 267/2000, che risulta cosi

composta:

Dott. Francesco Rossi - Segretario generale

Dott. Massimo Cervoni — Presidente del Nucleo di Valutazione
Dott. Mauro Monaco - Membro del Nucleo di Valutazione
Dott. Aristodemo Pellico - esperto esterno

Dott. Alberto Folani - segretario

I commissari prendono atto che sono state presentate n. 19 domande per la selezione alla selezione

e precisamente:

Cognome nome

CALCAGNI Emanuele N
CARDOLI Daniele i\: p
FABBIETTI Flavio ‘{
ONORI Stefano

BERNARDO Fulvio Elio

ROCCA Antonio | /
MASTROPIETRO Stefania ! !
RICCARDO Matteo Carlo ) %F

MAIA

Vincenzo | N



SALVATI
MOTTOLA
PANETTA
MARTINELLI
CARACCIOLO
MURA
MORELLI
EVANGELISTA
COGGI
GALANTI

I membri nominati dichiarano di non avere cause di incompatibilita e inconferibilita all’incarico di

Crediano
Antonietta
Vito Rocco
Giorgio
Paolo
Aldo
Giuliano
Augusto
Bianca

Rosanna

commissario della presente commissione né di trovarsi in condizione di parentela o affinita con i

candidati.

Successivamente si passa all’'esame delle domande e degli allegati curricu/a al fine di assegnare i

punteggi previsti nel bando, a cui il Sindaco non partecipa e che sono cosi attribuiti:

Cognome nome voto ampiezza |ampiezza esercizio |Tot.
laurea esperienza | esperienza attivita
max 2 formativa | professionale | specifica
max 1,5 max 1,5 nellaPao
esterna
max 5
BERNARDO Fulvio Elio 1,50 0,75 1,50 5,00 8,75
CALCAGNI Emanuele 1,50 1,50 1,50 5,00 14,25
CARACCIOLO Paolo 1,50 0,50 1,50 5,00 8,50
CARDOLI Daniele 2,00 1,00 1,50 5,00 14,50
COGGiI Bianca 2,00 1,00 0,50 0,50 7,00
EVANGELISTA |Augusto 2,00 0,50 0,50 3,50 10,00
FABBIETTI Flavio 2,00 1,00 1,00 5,00 12,50
GALANTI Rosanna 2,00 0,00 0,50 1,00 7,00
MAIA Vincenzo 2,00 0,75 1,50 4,00 8,25
MARTINELLI Giorgio 1,00 1,50 1,50 5,00 13,25
MASTROPIETRO | Stefania 1,50 0,50 1,50 5,00 13,35
MORELLI Giuliano 1,00 0,75 1,00 4,00 10,25
MOTTOLA Antonietta 2,00 0,50 0,50 5,00 11,75
MURA Aldo 1,50 0,75 1,25 3,50 7,00
ONORI Stefano 1,50 1,00 1,50 5,00 13,00
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PANETTA Vito Rocco 2,00 1,00 1,50 5,00 14,00

RICCARDO Matteo 2,00 0,50 1,00 5,00 12,00
Carlo

ROCCA Antonio 2,00 0,75 1,50 4,50 12,75

SALVATI Crediano 1,50 1,00 1,25 4,50 12,25

Alle ore 10:00 sono presenti per il colloquio attitudinale alla presenza del Sindaco, i Sig.ri:

Cognome nome
CALCAGNI Emanuele
CARDOLI Daniele
COGGiI Bianca

EVANGELISTA [Augusto

FABBIETTI Flavio

GALANTI Rosanna

MARTINELLI Giorgio

MASTROPIETRO|Stefania

MORELLI Giuliano
MOTTOLA /Antonietta
ONORI Stefano
PANETTA Vito Rocco
RICCARDO Matteo
Carlo
ROCCA /Antonio
SALVATI Crediano

La Commissione pone ai candidati, separatamente, domande motivazionali, invitandoli ad illustrare
le motivazioni personali che li hanno spinti alla partecipazione alla selezione, le proprie esperienze

professionali e il loro modo di affrontare le problematiche lavorative.

All’esito del colloquio i punteggi assegnati, sulla base dei 5 punti a disposizione, unanimemente
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dalla commissione sono i seguenti:



Cognome nome colloquio
max 5
CALCAGNI Emanuele 4,75
CARDOLI Daniele 5,00
COGaGI Bianca 3,00
EVANGELISTA |Augusto 3,50
FABBIETTI Flavio 3,50
GALANTI Rosanna 3,50
MARTINELLI Giorgio 4,25
MASTROPIETRO|Stefania 4,85
MORELLI Giuliano 3,50
MOTTOLA /Antonietta 3,75
ONORI Stefano 4,00
PANETTA Vito Rocco 4,50
RICCARDO Matteo 3,50
Carlo

ROCCA IAntonio 4,00
SALVATI Crediano 4,00

Complessivamente le votazioni finali sono:

Cognome nome voto ampiezza |ampiezza esercizio |colloquio |Tot.
laurea esperienza | esperienza attivita max 5
max 2 formativa | professionale | specifica
max 1,5 max 1,5 nellaPao
esterna
max 5
BERNARDO Fulvio Elio 1,50 0,75 1,50 5,00 | ASSENTE 8,75
CALCAGNI Emanuele 1,50 1,50 1,50 5,00 475 14,25
CARACCIOLO Paolo 1,50 0,50 1,50 5,00 | ASSENTE 8,50
CARDOLI Daniele 2,00 1,00 1,50 5,00 5,00 14,50
COGGI Bianca 2,00 1,00 0,50 0,50 3,00 7,00
EVANGELISTA | Augusto 2,00 0,50 0,50 3,50 3,50 10,00
FABBIETTI Flavio 2,00 1,00 5,00 3,50 12,50
GALANTI Rosanna 2,00 0,00 1,00 3,50 7,00
MAIA Vincenzo 2,00 0,75 4,00 8,25
MARTINELLI Giorgio 1,00 1,50 5,00 4,25 13,25
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MASTROPIETRO | Stefania 1,50 0,50 1,50 5,00 4,85 13,35
MORELLI Giuliano 1,00 0,75 1,00 4,00 3,50 10,25
MOTTOLA Antonietta 2,00 0,50 0,50 5,00 3,75 11,75
MURA Aldo 1,50 0,75 1,25 3,50 | ASSENTE 7,00
ONORI Stefano 1,50 1,00 1,50 5,00 4,00 13,00
PANETTA Vito Rocco 2,00 1,00 1,50 5,00 4,50 14,00
RICCARDO Matteo 2,00 0,50 1,00 5,00 3,50 12,00
Carlo
ROCCA Antonio 2,00 0,75 1,50 4,50 4,00 12,75
SALVATI Crediano 1,50 1,00 1,25 4,50 4,00 12,25

Il presente verbale é rimesso al Sindaco per I'individuazione formale dell'incaricato ai sensi dell’art.

110 del D. Lgs. 267/2000.

Dott. Aristodemo Pellico b
| P
A i
l:‘j ;‘ ‘ / —
Dott. Mauro Monaco (L/\> /:f

Dott. Alberto Folani — segretario M

Fonte Nuova, 23 settembre 2022







