COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

REGISTRO GENERALE n. 264/2026 del 02/03/2026

DETERMINA DIRIGENZIALE
RISORSE UMANE
Numero settoriale 16000032 del 02/03/2026

OGGETTO: AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA Al SENSI DELL'ART. 30
DEL D. LGS. N. 165/2001 PER LA COPERTURA, CON CONTRATTO A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO, DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA
DEGLI ISTRUTTORI - APPROVAZIONE AVVISO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

e Vistoil D.Lgs. 165/2001, successive modifiche e integrazioni;

e Vistoil D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, successive modifiche e integrazioni;

¢ Visto il Regolamento di contabilita approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 67 del
21 dicembre 2023;

¢ Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 44 del 22 dicembre 2025 con la quale &
stato approvato il Bilancio di Previsione 2026-2028;
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Visto il Decreto del Sindaco prot. n. 6497/2026 di individuazione del Dirigente del Settore II Economico
Finanziario e ad interim del Settore I Amministrativo;

Richiamati:

e ['art. 30, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii;

e il vigente regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

¢ il Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all'impiego  approvato
con deliberazione di Giunta comunale n. 56 del 19.04.2024;

* la deliberazione del Consiglio comunale n. 44 del 22/12/2025 con la quale é stato approvato il
Bilancio di Previsione 2026/2028;

Considerato che con deliberazione della Giunta comunale n. 17 del 4 febbraio 2026 é stato approvato il
P.I.A.O. - Piano integrato di attivita e organizzazione 2026-2028, contenente la sezione 3 - Organizzazione
capitale Umano - sottosezione 3.3 - Piano triennale dei fabbisogni, dove é definito il programma delle
assunzioni a tempo determinato e indeterminato di questo Ente, che include, tra le altre, I'assunzione di n. 1
Istruttore amministrativo contabile - Area degli Istruttori, full time, tramite mobilita volontaria art. 30 del D.
Lgs. 165/2001;

Visto che:

- con nota prot. n. 5007 dell’06.02.2026, ai fini dell’accertamento ex art. 34-bis del D.lgs. n. 165/2001, si
provveduto ad inviare comunicazione alla competente struttura regionale e al Dipartimento della Funzione
pubblica, ai fini dell’eventuale assegnazione di personale collocato in disponibilita;

- con nota prot. n. 5676 del 11.02.2026 la Regionale Lazio ha comunicato 1’assenza di unita di personale in
disponibilita, per la posizione ricercata dall’Ente;

Viste le disposizioni normative vigenti in materia di assunzioni delle Pubbliche Amministrazioni e di vincoli
alla spesa di personale;
Visti:

- il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendente delle
amministrazioni pubbliche ed in particolare I'art. 30, recante disposizioni per il passaggio diretto di personale
tra amministrazioni diverse;

- il D. Lgs. n. 267/2000, "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali" e ss.mm.ii., contenente
anche le disposizioni di legge in materia di organizzazione e lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni;

- il D. Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 dal titolo “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma
dell’art. 6 della legge n. 246 del 28/11/2005;

- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio recante il “Regolamento generale
sulla protezione dei dati”;

- il D.P.R. n. 445/2000 recante "Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa" e la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;

- il D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. "Codice dell'’Amministrazione Digitale",



- il D.P.R. n. 82/2023 concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e le
modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi;

Vista la circolare n. 1/2022 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione
Pubblica pubblicata in data 07.01.2022 recante chiarimenti in materia di "Piattaforma Unica di
Reclutamento" di cui all'art. 35 ter del D. Lgs. n. 165/2001, inserito dal D.L. 30.04.2022, convertito con
modificazioni, dalla Legge n. 79/2022;

Visto il vigente C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali 2022-2024;

Ritenuto, pertanto, di dover avviare, per le motivazioni sopra esposte, la relativa procedura di mobilita
esterna, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di Istruttore amministrativo contabile-
Area degli Istruttori, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001;

DETERMINA

1. di indire, per le motivazioni indicate in premessa, una mobilita volontaria esterna, ai sensi dell'art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore amministrativo contabile - Area degli
Istruttori, con contratto a tempo pieno e indeterminato;

2. di approvare 1’allegato avviso di mobilita esterna volontaria — “Allegato A”, parte integrante e sostanziale
del presente atto;

3. di disporre la pubblicazione dell'avviso pubblico:
e all’Albo Pretorio Online del Comune di Fonte Nuova
e  sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso”,
e sul Portale del Reclutamento "inPA",

per 30 (trenta) giorni consecutivi, che decorrono dal giorno di pubblicazione;

4. di dare atto che la domanda di ammissione alla procedura assunzionale dovra essere inoltrata
esclusivamente per via telematica attraverso la piattaforma "inPA";

5. di stabilire che la domanda di partecipazione scade improrogabilmente decorsi 30 giorni da quello
successivo alla data di pubblicazione sul sito "inPA";

6. di nominare responsabile del procedimento 1'Istruttore Vanessa Valente;

7. di dare atto che per il procedimento di cui trattasi vengono rispettate le misure anticorruzione previste dal
vigente P.I.A.O. Sottosezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza 2026-2028;

8. di dare atto altresi dell'art. 6-bis della L. n. 241/1990 e dell'art. 1 c. 9 lett. e) della L. n. 190/2012 della
insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del responsabile del presente
procedimento;



9. di dare atto che la conseguente spesa trova copertura finanziaria negli appositi capitoli di spesa del
bilancio di previsione 2026-2028;

10. di dare atto che la presente determinazione € stata sottoposta al controllo per la regolarita e correttezza
dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147 bis TUEL e che pertanto, con la sottoscrizione si rilascia
formalmente parere tecnico favorevole;

11. di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per il prescritto parere
di regolarita contabile ai sensi dell'art. 147 bis TUEL;

12. di disporre che la presente determinazione sia inserita nella raccolta delle determinazioni dell'Ente e
divenga esecutiva con l'apposizione del visto di regolarita contabile da parte del responsabile del servizio
finanziario che ne attesta la copertura finanziaria.

Il Responsabile del Servizio

Luciani Cristina
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. N.82/2005 e ss.mm.)
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Finanziario attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs.
n.267/00, la copertura finanziaria relativamente ai riferimenti contabili sottoelencati:

02/03/2026
Il Dirigente del Settore Economico-Finanziario
Luciani Cristina
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. N.82/2005 e ss.mm.)

Con I'apposizione del visto di regolarita contabile di cui sopra il presente provvedimento &
esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267.
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
SI ATTESTA

che la presente Determina & stata affissa all’albo online per 15 giorni consecutivi, a
decorrere dal 02/03/2026, come previsto dall’art.124, c.1, del T.U. n.267/2000 e s.m., ai

fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa.

Il Responsabile della Pubblicazione

Folani Alberto
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. N.82/2005 e ss.mm.)
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