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Comune di Fonte Nuova

Citta Metropolitana di Roma Capitale
11 Sindaco
Via Machiavelli, 1
00013 - Fonte Nuova (RM)

Oggetto: Conferimento incarico di collaborazione con contratto a tempo determinato e pieno, ai sensi dell'art.
90 TUEL, presso 1'Ufficio di Staff del Sindaco al Sig. Cristian Bianchi

IL SINDACO

Visto l'art. 90 del TUEL, approvato con Dlgs n. 267/2000 ai sensi del quale "Il regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi puo provvedere alla costituzione di uffici posti alle dirette
dipendenze del Sindaco, per l'esercizio delle funzioni di indirizzo e di controllo loro attribuite dalla
legge, costituiti da dipendenti dell'Ente, ovvero, salvo che per gli Enti dissestati o strutturalmente
deficitari, da collaboratori assunti con contratto a tempo determinato [...] "

Visto il vigente Regolamento sull'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi dell'Ente approvato con DGM 97
del 29/09/2011 ed in particolare l'art. 10 che prevede la possibilita di costituire uffici posti alle dirette
dipendenze del Sindaco e degli assessori per supportare tali organi nell'esercizio delle funzioni di indirizzo e
controllo loro attribuite dalla legge;

Preso atto che, ai sensi del sopracitato art. 10, gli uffici di diretta collaborazione sono composti da dipendenti
a tempo indeterminato dell'Ente e, per motivate esigenze, da personale a tempo determinato purche in
possesso dei requisiti di legge per I'assunzione nella Pubblica Amministrazione; .

Richiamata la Delibera di Giunta n. 68 del 27/05/2022, del fabbisogno del personale per gli anni 2022-2024,
che ha previsto, tra l'altro, l'assunzione a tempo determinato e pieno, ai sensi dell'art. 90 del TUEL, di n. 2
Istruttore categoria C p.e. C1 da assegnare all'Ufficio Staff alle dirette dipendenze del Sindaco;

Preso atto che, attualmente, presso I'Ufficio Staff di diretta collaborazione del Sindaco non ¢ in servizio
nessuna unita di personale, dipendente a tempo determinato dell'Ente, full-time, si ritiene necessario il
conferimento di n. 1 (uno) incarico ai sensi dell'art. 90 del TUEL,;

Preso atto che ai sensi dell'art. 90 del TUEL, gli incarichi esterni de quo, possono essere conferiti, per una
durata non superiore a quella del mandato del Sindaco, solo nei limiti dei posti vacanti in dotazione organica
e solo se I'Ente non sia in situazione di dissesto o strutturalmente deficitario;

Richiamata la determina dirigenziale n. 653 del 27/06/2022 con le quali sono state avviate le procedure
comparative relativa all'assunzione a T.D., ai sensi dell'art. 90 del D. Lgs. n. 267/2000 di personale
amministrativo cat. Cl presso ['Ufficio Staff del Sindaco, mediante contratto a tempo determinato e pieno di
diritto pubblico;



Precisato che il predetto avviso di selezione ¢ stato pubblicato per 30 giomi di calendario in copia integrale
sul sito istituzionale dell'Ente ed all'Albo Pretorio;

Preso atto che tra le domande pervenute entro il termine di scadenza sia per l'esperienza professionale maturata
presso pubbliche amministrazioni in posizioni lavorative analoghe a quella oggetto di valutazione
comparativa, sia per la formazione scolastica, il candidato Dott. Cristian Bianchi, risulta particolarmente
qualificato a svolgere l'incarico da assegnare;

Ritenuto di conferire l'incarico professionale di natura fiduciaria e temporanea, dopo aver esaminato i
curricula pervenuti, al Dott.. Cristian Bianchi in qualita di Istruttore Amministrativo categoria Cl, a tempo

pieno determinato;

Preso atto che la collaborazione avra decorrenza dalla data della stipula del contratto individuale a tempo
pieno determinato;

Visto 'art. 90 del Digs 267/2000
Visto l'art. 11 del D.L. 90/2014, convertito in L. 114/2014

DECRETA

1. per 1 motivi in premessa, di incaricare il Dott. Cristian Bianchi nato a Roma il 24/02/1994, quale
collaboratore, ai sensi dell'art. 90 del TUEL, presso 1'Ufficio Staff del Sindaco;

2. di stabilire che il presente incarico € a tempo pieno determinato e avra la durata dalla data della stipula
del contratto di lavoro fino a fino mandato del Sindaco;

3. di stabilire, altresi, che il rapporto con il collaboratore incaricato € disciplinato dal CCNL, comparto
Regioni/Enti Locali, con la previsione del trattamento economico previsto per la categoria C, posizione
economica Cl del predetto contratto;

4. che il presente provvedimento venga comunicato al collaboratore incaricato, Dott.. Cristian Bianchi,
con invito alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;

5. che il presente provvedimento venga comunicato per quanto di competenza al servizio gestione delle
risorse umane ed al servizio finanziario;

6. di provvedere alla pubblicazione del presente decreto nell'apposita sezione del sito istituzionale
dell'Ente, denominata "Amministrazione Trasparente";

7. di dare atto che successivamente all'assunzione, durante la vigenza del contratto, sara cura dell'ufficio
personale provvedere agli adempimenti di pubblicazione periodica obbligatoria previsti dall'art. 17 comma
1 e 2 del Digs n. 33/2013.
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