
Rilevazione dati dal 01/07/2018 al 30/09/2018

SERVIZI

a b c e

AMMINISTRAZIONE GENERALE 30 64 631 1289 32,86 67,14

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO 9 64 207 369 35,94 64,06

OPERE PUBBLICHE AMBIENTE E PATRIMONIO 17 64 271 817 24,91 75,09

ASSETTO DEL TERRITORIO 6 64 89 295 23,18 76,82

POLIZIA LOCALE 14 64 314 582 35,04 64,96

TOTALI 76 64 1512 3352 31,09 68,91

FARMACIA COMUNALE 5 76 118 262 31,05 68,95

Dipendenti
in servizio

n° giorni
 lavorativi 

Numero giorni di
mancata presenza

Lavorativa verificatasi a
qualsiasi titolo

(malattie,ferie,permessi,
aspettativa,congedo
obbligatorio,ecc..)

n° gg.lavorati 
dai dipendenti

in servizio
 

tasso medio  % 
di assenza

Tasso medio %di 
maggior presenza

(% dei dipendenti 
maggiormente presenti in 

servizio)

f  =(c/(a*b))% g =(e/(a*b))%


	rilev.dati III Trim.'18

