
Rilevazione dati dal 01/10/2018 al 31/12/2018

SERVIZI

a b c e

AMMINISTRAZIONE GENERALE 30 63 536 1354 28,36 71,64

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO 9 63 144 423 25,40 74,60

OPERE PUBBLICHE AMBIENTE E PATRIMONIO 18 63 118 1016 10,41 89,59

ASSETTO DEL TERRITORIO 6 63 60 318 15,87 84,13

POLIZIA LOCALE 14 63 165 717 18,71 81,29

TOTALI 77 63 1023 3828 21,09 78,91

FARMACIA COMUNALE 5 75 37 338 9,87 90,13

Dipendenti
in servizio

n° giorni
 lavorativi 

Numero giorni di
mancata presenza

Lavorativa verificatasi a
qualsiasi titolo

(malattie,ferie,permessi,
aspettativa,congedo
obbligatorio,ecc..)

n° gg.lavorati 
dai dipendenti

in servizio
 

tasso medio  % di 
assenza

Tasso medio %di 
maggior presenza

(% dei dipendenti 
maggiormente presenti in 

servizio)

f  =(c/(a*b))% g =(e/(a*b))%
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