Oggetto:

ORIGINALE

COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)
]

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N.1065/2019

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA ATP.E
INDETERMINATO DIN. 2 POSTI DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE CAT.
C1. REGOLARITA' DELLE DOMANDE DEI CONCORRENTI CHE HANNO
SUPERATO LA PROVA PRESELETTIVA - PRESA D'ATTO.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

» Visto il D.Lgs. 165/2001, successive modificazioni ed integrazioni;

» Visto il D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, successive modifiche e integrazioni;

e Visto il regolamento di contabilitd approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 29
del 12/05/2016;

s Vista la Deliberazione del Consiglio comunale n. 16 del 26 marzo 2019 con la quale &

stato approvato il Bilancio di previsione 2019-2021;
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COPIA

COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

PREMESSO
- che con propria Determina Dirigenziale n. 724 del 26.07.2019
¢ stata avviata la procedura di concorso per due posti per soli

esami di agente di polizia locale Cat. Cl;

- che il bando & stato pubblicato in estratto sulla IV serie della
Gazzetta Ufficiale n. 77 del 27.09.2019, all'albo comunale e sul
sito internet del Comune Sezione Amministrazione Trasparente e che,
pertanto, sono state osservate le modalitd stabilite per la sua
adeguata pubblicizzazione;

CONSIDERATO che scono pervenute pili di 50 domande di partecipazione
e come previsto nel bando, qualecra fossero giunte pita di 50 domande
51 sarebbbe proceduto, ammettendo con riserva tutti gli iseritti, ad
una prova di preselezione da svolgersi i1 07.11.2019;

PRESO ATTO che con determina n. 1016 del 30.10.2019 & stata
costituita la commissione d'esame;

VISTO il verbale, rimesso al Presidente della Commissione, delle
operazioni del giorno 07 novembre 2019, relative alla prova di

preselezione del concorsc redatto dalla C&S consulenze e soluzione,
sccietd incaricata di svolgere la prova, da cui risultanoc i 35
candidati che hanno superato la prova e quindi ammessi a sostenere
le due prove scritte previste dal bando;

VISTE 1le risultanze dell'istruttoria, effettuata ai sensi dell'art.
12 del Regolamento per l'accesso all'impiego approvato con D.G.M. n.
115 del 22.07.2010, delle domande dei soli 35 concorrenti che hanno
superato la prova preselettiva, 11 cui elenco & allegato alla
presente Determinazione;

ATTESA la propria competenza ai sensi del Decreto del Dirigente in
data 01.08.2019 prot. n®. 15861 di individuazione di responsabile di
P.0O. ai sensi dell'art. 13,comma 3, del CCNL 21.05.2018;

Enti Localli”;

VISTO il D Lgs 165/2001 “Norme generali sull’ordinamente del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il regolamenio per l'accesso all'impiego nel Comune di Fonte
Nuova approvato con DGM n° 115 del 22.07.2010;

1) di prendere atto, per i motivi indicati in narrativa che qui si
intendonco interamente trascritti e confermati, del verbale delle
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operazioni di preselezione e dell'elenco dei candidati che hanno
superato la prova e quindi ammessi a sostenere le prove scritte del
concorso pubblico volto alla copertura di n® 2 posti di agente di
polizia locale cat. Cl;

2) di dichiarare, verificata la regolaritd delle domande dei soli
concorrenti che hanno superato la prova preselettiva e ammessi alle
prove scritte, 1 cul nominativi sono elencati in allegato alla
presente determinazione che ne forma parte integrante e sostanziale;

3) di rimettere i1l presente atto al Segretario della Commissione;

4) di disporre che la presente determinazione si inserita nella
raccolta delle determinazioni di Settore e divenga esecutiva con
l'apposizione del wvisto di regolarita contabile da parte del
Responsabile del Servizio Finanziario che ne attesta la copertura
finanziaria.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
P.O. Dr. Sandro MARCHEGGIANI
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Comune di Fonte Nuova (Roma)
ESITO PROVA DEL 07/11/2019
Concorso pubblico per esami per due posti di Agente di Polizia Locale Cat. C
ELENCC DEI SOL) CANDIDATI AMMESSI

La prova & superata dai primi 30 in gradateria, oltre ai pari merito del 30° classificato

Cognome: ta di-Nascil ES
ALESSANDRI KATIA 30/04/1983 AMMESSO
AMATO GIOVANNI 04/07/1979 AMMESSO
BREGLIOZZI JACOPO 27/07/1992. ... _AMMESSO._ . .
CASADEI GIANCARLO 22/06/1964 AMMESSO
CICCAGLIONI MATTEO 02/06/1982 AMMESSO
COCILOVA PAOLA 25/10/1988 AMMESSO
COSTANTINI CHIARA 22/12/1989 AMMESSO
D'ANGELIS VALENTINA 13/03/1982 AMMESSO
DI FRANCESCO GIULIA 01/12/1993 AMMESSO
DI GIROLAMO LUIGI 13/01/1984 AMMESSO
DI LAURO TOMMASO 29/07/1992 AMMESSO
DI MUZIO CRISTINA 28/04/1969 AMMESSO
DI TOMMASO CIRO 03/12/1974 AMMESSO
DURAZZI FRANCESCO 13/05/1988 AMMESSO
FALCONI CRISTIAN 18/03/1989 AMMESSO
FINA MIRKO 19/11/1984 AMMESSO
GALASSETTI TULLIO 17/05/1986 AMMESSO
GARGIULO GENNARO DANIELE 10/03/1986 AMMESSO
GJIACOMINI GIADA 08/07/1993 AMMESSO
GIAGNOLI MARCO 05/07/1971 AMMESSO
GIAMPIETRI MONIA 02/08/1974 AMMESSO
GIOVANNINI FRANCESCA 18/07/1989 AMMESSO
INNARO DIANA 03/07/1973 AMMESSO
ISOTTON STEFANIA 07/08/1975 AMMESSO
LA BANCA EMILY 09/12/1985 AMMESSO
LA MAGRA DANIELE 01/06/1991 AMMESSO
LAROCCA RICCARDO 11/09/1970 AMMESSO
MADONNA AGOSTINOG 05/09/1982 AMMESSO
MELAZZO GIANLUCA 29/09/1982 AMMESSO
MELCHIORRE CARLO 13/10/1982 AMMESSO
PALMIERO VALERIO 30/11/1994 AMMESSO
PIRRI EMILIO 06/02/1981 AMMESSO
PISANI TIZIANO 02/03/1991 AMMESSO
PROIETTI MARIANNA 25/09/1987 AMMESSO
RAIOLA LUIGI 03/11/1987 AMMESSO




