ORIGINALE

COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N.1016/2019

Oggetto: |NOMINA COMMISSIONE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER N. 2
POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 2 AGENTI DI
POLIZIA LOCALE CAT. Cl. - IMPEGNO SPESA -

I, RESPONSABILE DEL SERVIZIO

s Visto il D.Lgs. 165/2001, successive modificazioni ed integrazioni;
e Vistoil D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267, successive modifiche e integrazioni;

e Visto il regolamento di contabilitd approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 29
del 12/05/2016;

e Vista la Deliberazione del Consiglio comunale n. 16 del 26 marzo 2019 con la quale &
stato approvato il Bilancio di previsione 2019-2021;
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COFPIA

COMUNE DI FONTE NUOVA

{(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

PREMESSO che con propria determina n. 724/2019 & stato
approvato, 11 bando di concorsco pubblico per esami per 1la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di
categoria Cl, profilo professionale “Agente di polizia locale”

DATO ATTO che il bando & stato pubblicatc in estratto sulla
serie della Gazzetta Ufficiale n. 77 del 27.09.2019, all'albo
comunale in data 30.09.2019 e sul sito internet Amministrazione
Trasparente del Comune in data 27.09.2019 e che, pertanto, sono
state osservate le modalita stabilite per 1la sua adeguata
pubblicizzazione;

RICHIAMATA la disposizione contenuta nel nuovo regolamento
comunale degli uffici e dei servizil sulle procedure concorsuali
per l'assunzione di personale dipendente, DGM n. 115 del
22.07.2010 e n. 122 del 09.11.2018 di parziale modifca, tenuto
conto dei criteri indicati dal D. Lgs 165/2001 e D.P.R. n°
487/1994;

RICHIAMATA la direttiva n. 3 del 2018 del Ministero per la
semplificazione e la Pubblica Amministrazione "Linee guida
sulle procedure concorsuali”

RITENUTO procedere alla formazione della commissione del
concorso di cui sopra e, pertanto autorizzare la spesa presunta
di €. 3.000,00 per il compenso spettante ai componenti delle
commissioni giudicatrici

- VISTO il regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e
dei servizi adottato con deliberazione di GM n. 115 in data
22.07.2010, e ss.mm.ii., esecutiva agli effetti dei legge,
attesa la competenza a deliberare in relazione al combinato
disposto dagli artt. 42 e 48 del D.Lgs. 267/2000;

ATTESA la propria competenza al sensi:

- dell'art. 183, 9° comma del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

- del decreto del Dirigente in data 01/08/2019 prot. n. 15861
di individuazione del Responsabile Servizio Risorse Umane ai
sensi dell'art. 50, 10° comma del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

1) di nominare, per le ragioni in narrativa espresse, e che qui
si intendono integralmente trascritte, la commissione
giudicatrice per l'espletamento del concorso pubblico per
l'assunzione in servizio a tempo pieno ed indeterminato di
n. 2 posti di categoria Cl, profilo professionale “Agente di
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"o,
-

Polizia Locale

Presidente, Dott. Francesco SPAGNOLETTI comandante Polizia
locale del Comune di Fonte Nuova ;

Componente, Dott Vincenzo LODOVISI, Regilone Lazio:;

Componente, Commissaric di Polizia ILocale Giovanna GASPARI:;

Segretario, Emanuela SANTONI Istr. Amm.vo Comune di Fonte
Nuova;

2 - di impegnare la spesa per i compensi per la commissione
giudicatrice, al lorde delle ritenute di legge, sul capitolo
0111.13.042 impegno cont. n. 1424/2019 del Bilancio 2019;

3 - di dare atto che sono stati rispettati, per la scelta dei
componenti delle commissioni, i criteri indicati dal D. LGS
165/2001 e D.P.R. N° 487/1994 nonché del vigente Regolamento
dell'accesso all'impiego;

4 - di disporre che la presente determinazione sia inserita
nella raccolta delle determinazioni di Settore e divenga
esecutiva con l'apposizione del visto di regolarita contabile
da parte del Responsabile del Servizio Finanziario che ne
attesta la copertura finanziaria.

IL RESPONSABILE
SERVIZIO RISORSE UMANE
Dr. Sandro MARCHEGGIANT
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Curriculum Vitae
2019

VINCENZO LODOVISI

DATA DINASCITA: 1 marzo 1556
LUOGO 0l NASCITA  Poggio Molano
RESIDENZA: viale Manzoni 23, Poggio Molana, Riet]
E-MalL: v lodovisi@ hotmail.Jt
viodovisi@regione,lazio.it

CELLULARE: +39 34808 61 348
PATENTE: B

LAUREA MAGISTRALE IN 5CIENZE DELL' AMMINISTRAZIONE . 2018
CORSO DI LAUREA IN MANAGEMENT DELLE ORGANIZZAZION) PUBBLICHE E SANITARIE

UNITELMA SAPIENZA UNIVERSITA DEGLI 5TUBI 5] HomA
VOTAZIDNE 106/110
TESI ; L’AGENDA DIGITALE COMUNALE— L CASD DEL LAZID

MASTER | LIVELLD IN GOVERNANCE, MANAGEMENT, 2017
E-GOVERNMENT DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI

UNITELWIA SAPIENZA UNIVERSITA DEGL STUDI DI RomA

VOTAZIONE 110/110 & LODE

TESK L’EVOLUZIONE DEL SISTEMA DELLE PROVINCE ALLA LUCE DELLA RIFORMA INTRODOTTA

DALLA LEGGE 56/2014

LAUREA TRIENNALE IN SCIENZA DELL AMMINISTRAZIONE 2016
LINITELMA SAPIENZA LUNIVERSITA DEGL STUDI DI Roma

VOTAZIONE 104/110

TESI; UN’AGENDA DIGITALE PER LE AREE INTERNE

ALBD REGIONALE DEI GIORNALISTI DEL LAZIO — MOLISE . 1997

SE2/ONE PUBBLICISTI NR. 06B187

STUDI IN GIURISPRUDENZA 1976-1980

SAPIENZA UNIVERSITA DI HOMAE
UNIvERSITA DI TERAMO
{17 esamt)

Autorizzo Il trattamento dei miei dati personall ai sensi del General Data Protection Regulation ’ 1
Regolamenta UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali



Curriculum Vitae
2015

DIPLOMA O MATURITA CLASSICA 1975

LIcED CLASEICD STATALE M., T. VARRONE DI RIETT
VOTAZIONE: 56/60

PERCORSO PROFESSIONALE::::

COMUNE B] POGGIO MOIAND 1982

IMPIEGATO AMMINISTRATIVO DI 6 LIVELLD ~VINCITORE DI CONCORSO
AREA SERVIZI SOCIALI CULTURA E TEMPO LIBERD

ISTRUTTORE DIRETTIVO 7 LVELLO - FASCIA D 1850-2000
AREA AMMINISTRATIVA

REGIONE LAZIO

Anea PournicHe EE.LL 2018
ESPERTO AMMINISTRATIVO FASCIA D

Urricio SPECIALE RICOSTRUZIONE SISMA 2016 ’ 2017
Riserva NATURALE MONTE NAVEGNA EMBONTE Cervia 2008-2013
ResptinsABILE SERVIZIO COMLINICAZIONE

TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIEZATIVA 28 FASCIA (2014-2016) 2015-2017
SEGRETERIA TECNICA ASSESSORE INFRASTRUTTURE AMBIENTE POLTICHE ABITATIVE E PROTEZIONE 2013-2014
Civhe

REFERENTE PER LE POLITICHE AMBIENTAU

Parco ReGIONALE MonTt LUCRETIL 2007-2009
RESPONSABILE SETTORE COMUNICAZICONE £ SVILUPPD SOSTERIBILE

CONOSCENZE INFORMATICHE =7

CONOSCENZA DEI PRINCIPAL! APPLICATIVI DEL PACCHETTO OFFICE: WORD, EXCEL,
POWERPOINT, PUBLISHER, QUTLOOK;

CAPACITA DI NAVIGAZIONE IN INTERNET {GOOGLE CHROME, SAFAR|, INTERNET
EXPLORER, MOZILLA FIREFOX) E UTILIZZO DI POSTA ELETTRONICA;

CONOSCENZA DELLE PRINCIPALI PIATTAFORME DI CLOUD COMPUTING: GOOGLE
DRIVE, DROPEOX)

CONDSCENZA DEl PROGRAMM! DI GRAFICA E FOTORITOCCO {PHOTOSHOP,
PICASA);

CAPACITA DI GESTIONE DE| SOCIAL NEYWORK (FACEBOOK, LINKEDIN, INSTAGRAM;

 CONOSCENZE LINGUISTICHE

INGLESE FRANCESE
COMPRENSIONE AZ-pase B1- AUTONDMO
SCRITTURA Al- Base B3 - AUTONOMOD
PARLATO A2-pasE B1 - AUTONOMUD
A'ISTITUZIONAL
UNIONE EURQPEA - COMITATO DELLE REGIGNI 2006 -2009
Avtorizzo il trattamento dei miel dati personali ai sensi del General Data Protection Regulation 2

Regolamenta UE 2016/679 in materia di protezicne dei datl persanali



Curriculum Vitae

2019
MIEMBRD SUPPLENTE
INPDAP 2004 -2008
COMPONENTE DEL COMITATC ol INDIRMZZO E VIGILANZA
CONSIGLIO AUTONOMIE LOCALI LAZIO 2009-2013
MemBRo UFFICID D) PRESIDENZA
PROVINCIA DIRIET 1959-2014
CoNsiGLERE PROVINCIALE 2017-2018
PRESIDENZA B COMMISSIONE
ASSESSORE PROVINCIALE 1885-20D4
SponT-TURISMO ~ CACCIA € PESCA - TRASPORT
AZIENDA D1 PROMOZIONE TURISTICA DELLA PROVINCIA DI RIET] 2000-24002
PRESIDENTE
COMUNITA MONTANA XX 2009-2014
ASSESSTRE
UNIONE DE| COMUNI DELL'ALTA SABINA 2008-2014
VICE PRESIDENTE :
COMUNE DI POGGIO MOIAND 2004-2019
CONSIGLERE COMUNALE
AS5SESSORE

‘ATTIVITA-NELLE ASSOCIAZION

SOCIETA COOPERATIVAAGRICOLAAR. L (200 s0a) 2004-2009
MEMBRD DEL CONSIGLD M AMMINISTRAZIONE

ANCILAZIO 2014-2018
MEMBAO DELL'UFRIGO DI PRESIDENZA

MEMBARQ BEL DIRETTIVD REGIONALE

VICE PRESIDENTE

CISL—ENTILOCALI 1920-1935
SEGRETARID PROVINCIALE
COMPONENTE DIREZIONE REGIONALE DEL LAZID

UNCEM LINIONE NAZIGNALE COMUN] ED ENTI MONTANI 2004 - 2009
DIRETTIVD NAZIONALE
AICCRE AS50CIAZIONE NAZIONALE COMUNI E REGION! D' ELROPA 2004 -2009
DIRETTIVO NAZIONALE
CITTA DEL BID 2018
CONSIGLIRD NAZIONALE
ASSOCIAZIONE PRO-LOCE O POGGEID MOIAND 1985-1994

SEGAETARIO TESORIERE

“CORSIFDI FORMAZIONE

SDA Boccon) 2003
LA QUALITA D’ AREA NEL TURISMO

ASAP REGIONE Laz1D 2015
AGORA: DIALDGARE CON |1 CLIENTE INTERNO ED ESTERNG

conso bi 12 are

ASAP ReGlONE Lazio 2015

SOCIAL MEDIA MARKETING E COMUNICAZIONE TURISTICA DIGITALE

Autarizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del General Data Protection Regulation 3
Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali



Curriculum Vitae
2019

CORSO DI 50 ORE

ASAP REGIONE Lazio 2016
INTRORUZIONE AL MANAGEMENT DEI PROGETTI E DELLE ATTIVITA DI SERVEZIO CIVILE
CORsSD bt 16 ORE

ASAP RecloNE LAZID 2016
OPERATORE LOCALE DI PROGETTO
CORSD OI APPROFONDIMENTE D! B DRE

JFEL ANCI Lazio 2015
LEGGE DI STABIUTA 2016
CORSO DI 4 ORE

ASAP ReslONE Lazio 2017
LA PREVENZIONE DELLA CORAUZIONE NELLA P.A.

ASAP REGIONE Lazio 2018
LA CONTRATTUALISTICA FUBBLICA
CORSO DI 32 ORE

ASAP REGIONE LAZIO 2018
LA SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA
CORSO0 DI 36 ORE

2018

LAZ|QO CREA REGIONE LAZIO
CORS0 DI PRIMO SOCCORSO

2018

LAZIO CREA REGIONE LAZID
CORSD ANTICENDIO

2018
LAZ|0 CREA REGIONE LAZIO
NORMATIVA PRIVACY — CORSO BASE IN E-LEARNING
CORS0 DI 6 ORE

"APACITA PERSONALL:

capaclta di leadership.

capacitd dl coordinare grugpl di lavoro,

capacita dj Javarare in Yeam e In autonomia.

Ressibilita, capacita di ascolto, attitudine al problem solving,

propensiane alla pianificazione, capacita di gestione di progetti, predispostzlone al
perseguimentn degli oblattivi stahilltl.

capaclta organlzzative, relazions!l & comunicative,

proattivits, flessibllita e riservatezza,

motlvazione persanale,

Ha coordinato la fase comunale del censimento ganerale della popolaziena e delle
attivita produttive.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi def General Data Protection Requlation :}
Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione del dati personali



Curriculum Vitae
2019

Ha coordinate varle rilevazioni di statistica dell'|stat {popalazione, apricaltura e forze
di lavoro) a livello camunale,

Ha ricoperto la funzione di ufficiale di Stata Civile, Anagrafe e responsabile del servizl
elettorale e leva.

Ha |deato e promosso |a realizzazione di accordl con |e aree naturall protette per I
contenimento del numero degll ungufatl,

Ha Ideato e promossa |z realizzaziane di programmi per |l contenimenta def danni
causati alle colture agricale dalla fauna selvatica,

E stato componente della Commissiane Consultiva Reglonale Istituita ai sens! della
LR.32/95,

Ha implementato programml per | controllo sanitario del capl abbattuti dalle
squadre dI carcia al cinghiale,

Ha Ideato e promesse vari progett! sul miglloramento delia fauna selvatia e di
miglforamento amblentale nellz provincla di Rieti

Ha promosso |a revisione del plano faunistico provinciale.

E stato presidente del Comitato Ittico provinciale
E stato presidente della Commissione consultiva provinciale della Cacdia.

Ha promosso una ricerca {Universita Cattolica di Roma) sulle quallta nutrizionali ed
organolettiche delfa fauna ittica delle acque Interne della provincla di Rfeti.

Hs promosso progetti di valorizzazione del turlsmo enpgastronomice della Sabina
tra cul “le strade dell’ollo della Tuscla e della Sabina” In collaborazione con 'APT e
la Provincla di Viterbo.

E stato impegnato In vari progett! per la valorizzazione dell‘olio extra vergine della
Sabina e Il miglloramenito della qualitd delle produzioni biologiche.

&' stato tra | promotor! di varl progeti dl cooperazione territoriale di svilupps.

Ha collaborato con 1 quotidiani I Tempo ed il Messaggero.

E stata direttore responsablle di periedie Jogall.

E' stato edjftor della pagina Istituzionale su Fh della Riserva Naturale del Monte
Cervia e Navegna

Ha partecipato alia stesura del rapporto sulla copdizione glovantle della Diocesi di
Sahina-Pogglo Mirtsto,

Ha eoordinate |2 polltiche del consumatort per una organizzazione sindacale di Riet.

Ha partecipato a commissionf di concorso per I} raclutamento di persanale negli Entl
Loeali.

Ha effettuata attivits dl docenza presso corsl di formazione professionale.

Ha rleaperto Incarichi di direzlone presso la segreterla provinciale di sindacato dei
lavorator! degll enti |acali e dellz P.A.

Ha partecipato 2 trattative sul cantratt] collettivi di lavoro del personale degli enti
Iacali In vari Comuni della Provincla di Rietl.

Ha promosso Inizlative di formazione del personale degli EE,LL.

Autorizzo il trattamento dei miel datf personali ai sensi del General Data Protaction Regulation 5
Regolamento UE 2016/673 in materia di protezione del dati personali



Curriculurn Vitae
2019

Ha promaosso inlziative di formazione per 1| personale dellz polizia locale.
Ha promosso Inlziative sulla prevenzione deli'uso del doplng nello sport.

E stato promotore del comitato operativo per la realizazione del Festival delle
Province — festival di cuitura popolare patracinato da varie fondazienl bancarie e
dall'Upl.

E' stato componente del Comitato di Sorveglianza del Por Feasr 2014-2020 In
rapprasentanza dl ANC] Lazlo

E' componente della Commissione Tecnlca Reglonale stftuita al sensl della LR.
12/20011 = DER 678/2018 in rappresentanza di Ancl Lazlo

E" componente del Comitato df Indirfzzo e Verifica istitulto prasso PArpa Lazio In
rappresentanza dl Ancl Lazlo

E' stuto presidente della Commisslone Verifica del CIV INPDAF e componenta della
comrilssione informatica Organizzazione e Risorse umane

Ha promosso attivita formative a favore del personale e degll amministrator] deglt
entilocall del Lazia In convenzione con 'Universith degll Studl di Roma La Saplenza
- Unltelma

E' stato tra | promotori dell'attivazione dl un carso di stud! universitardl  sul
ranagement degll Entl Tarritoriall presso il Dipartimente d! studi giurldic! ed
economicl presso I'University degli Studi di Roma La Sapienza — Unitelina

Ha partecipato all’attivita della commissiona ENVE del Comitato delle Regloni EUL,

E' attualmente responsshile In And Lazio per o sviluppo agricols, sanity,
formazlone, palitiche emblentsll e delle aree protatte.

Dichiara al sensi degli artt. 46-47 del DPR 28/12/2000 nr. 445 dj essere consapevole che In caso df dichiarazieni mendaci
verronno applicate, of sens! dell'ort, 76 del citoto decreto, le sanzioni previste daf codlice penafe e daille leggi speciall in

materia df falsitd degli attl,

Autorizzo Il trattomento def dot] personal

2 aprile 2019

Autarizzo il trattamento dei miei dati personali ai sens] del General Data Protection Regulation 6
Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali



