COPIA

COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Atto Nr. 33 del 06/08/2025

Oggetto:

Approvazione schema di accordo tra il Comune di Fonte Nuova e il Comune di Tivoli per I'utilizzo della graduatoria
della selezione pubblica per Agente di Polizia Locale, approvata con determinazione dirigenziale n. 1410 del
23.12.2024

L'anno duemilaventicinque, il giorno sei del mese di agosto, alle ore 09:30 si & riunita la GIUNTA COMUNALE per
trattare gli affari posti all'ordine del giorno.

Presiede I'adunanza il Sindaco Dott. Umberto Falcioni che, riconosciuta la validita del numero legale degli intervenuti
per poter deliberare, dichiara aperta la seduta.

Partecipa il Segretario Comunale Dott. FRANCESCO ROSS], incaricato della redazione del verbale.

Al momento della deliberazione, risultano presenti ed assentii seguenti assessori:

1) FALCIONI UMBERTO Sindaco Presente
2) COLASANTI LORENA Assessore Assente
3) VITELLI CECILIA Assessore Assente
4) FUGGI SILVIA Assessore Assente
5) GUCCINI MAURIZIO Vicesindaco Presente
6) CARRARINI DAVIDE Assessore Presente
7) CHIARINELLI REMO Assessore Presente
8) LAURENZI LIVIA Assessore Presente

Presenti:5 Assenti:3
Partecipa il Segretario Comunale FRANCESCO ROSSI nella sua qualita di Segretario Comunale.



COMUNE DI FONTE NUOVA
(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- lart. 9 della Legge n. 3/2003 prevede che le Amministrazioni dello Stato, anche in ordinamento autonomo, e
gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili utilizzando gli idonei alle graduatorie di
pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione;

- Tlart. 3, comma 61 della Legge n. 350/2003 consente alle Pubbliche Amministrazioni, nel rispetto delle
limitazioni e delle procedure di legge, I'effettuazione di assunzioni, anche utilizzando le graduatorie di concorsi
pubblici approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate;

- Tlart. 4 del D.L. n. 101/2013, convertito in Legge n. 125/2013, ribadisce la possiilita per le
Amministrazioni Pubbliche di utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni,

previo accordo tra le amministrazioni interessate;

Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 1410/2024 con la quale ¢ stata approvata la graduatoria
definitiva di merito per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 Agenti di Polizia Locale - Area

degli Istruttori,

Vista la deliberazione di Gunta n. 1 del 18/06/2025 di approvazione di "Schema di accordo tra il Comune di
Fonte Nuova ed il Comune di Monterotondo per l'utilizzo della graduatoria della selezione pubblica per Agenti

di Polizia Locale approvata con determinazione dirigenziale n. 1410/2024"

Vista la nota Prot.32403 del 05/08/2025 pervenuta dal Comune di Monterotondo con la quale vengono

comunicati i nominativi degli idonei assunti;

Vista:

- la richiesta pervenuta dal Comune di Tivoli, acquisita agli atti con prot. n. 21014 del 20.05.2025, di poter
utilizzare la graduatoria approvata con Determinazione Dirigenziale n.1410/2024 per l'assunzione a tempo
pieno e indeterminato din. 3 Agenti di Polizia Locale;

- la nota prot. n. 21496 del 22.05.2025 con la quale il Comune di Fonte Nuova comunica la volonta di



cedere la sopra citata graduatora al Comune di Tivols;

Premesso che il Comune di Tivoli, con deliberazione della Giunta comunale n. 181 del 10 luglio 2025, ha
approvato lo schema di convenzione relativo allutilizzo della graduatoria in oggetto, trasmettendolo a questa

Amministrazione con nota prot. n. 28878 dell'11 luglio 2025;

Condiderato che lo schema di Convenzione deliberato dal Comune di Tivoli necessita di modifiche
sostanziali, pertanto con il presente atto il Comune di Fonte Nuova modifica le seguenti parti:
- art.2 "il Comune di Tivoli interpellera il primo concorrente posto utilmente in graduatoria a seguito di

invio da parte del Comune di Fonte Nuova della graduatoria aggiornata alla data della stipula della
Convenzione";

- art. 4 "La presente Convenzione ha una durata dimesi 6 (sei) decorrenti dalla data di stipula della stessa";

Ritenuto di autorizzare i1l Comune di Tivoli all'utilizzo della graduatoria degli idonei non vincitori del "concorso
pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di Agente di Polizia Locale -
Area degli Istruttori", approvata da questo Ente con la Determinazione Dirigenziale suindicata, per un periodo

di 6 mesi dalla data di sottoscrizione della convenzione;

Acquisiti i pareri previsti dall’art. 49, co. 1 e 147 bis del D.Lgs 267/2000 che si allegano alla presente
deliberazione;

Con voti unanimi;

Delibera

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte:

1. di autorizzare il Comune di Tivoli ad utilizzare la graduatoria di merito vigente del Comune di Fonte Nuova,
approvata con Determinazione Dirigenziale n. 1410/2024, per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di
n. 3 Agenti di Polizia Locale, secondo il livello di scorrimento della stessa e cioé a partire dal 7° classificato

e seguenti;

2. diapprovare un nuovo schema di convenzione redatto secondo le esigenze del Comune di Fonte Nuova,
che allegato alla presente ne forma parte integrante e sostanziale;



3. ditrasmettere il presente atto al Comune di Tivoli, per il seguito di competenza;

4. di demandare al Dirigente Settore II la sottoscrizione della convenzione tra il Comune di Tivoli e il Comune

di Fonte Nuova e ogni altro adempimento consequenziale;

6. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti dellart. 134, comma 4 del

D.lgs. 267/2000.



COPIA

COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

Allegato alla Deliberazione n. 33 del 06/08/2025

Pareri e attestazioni ai sensi dell'art. 49 co. 1 e dell'art. 147 bis del D.Lgvo 267/2000

OGGETTO: Approvazione schema di accordo tra il Comune di Fonte Nuova e il Comune di Tivoli per I'utilizzo della
graduatoria della selezione pubblica per Agente di Polizia Locale, approvata con determinazione dirigenziale n.
1410 del 23.12.2024

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Anche ai sensi e per gli effetti degli artt. 49 comma 1 e 147 bis del D.Lgs 18/08/2000 n. 267 e s.m.i. si esprime
parere favorevole di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa

li 05-08-2025 11 Responsabile del Servizio
F.to CRISTINA LUCIANI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Si esprime ai sensi e per gli effetti degli artt. 49, comma 1 e 147 bis del D.Lgs 18/08/2000 n. 267 e s.m.i. parere
favorevole di regolarita contabile.

[i 05-08-2025 1l Responsabile di Ragioneria
F.to CRISTINA LUCIANI



COPIA

COMUNE DI FONTE NUOVA

(Citta Metropolitana di Roma Capitale)

I1 Segretario Comunale I1 Sindaco
F.to ROSSI FRANCESCO F.to FALCIONI UMBERTO
Prot. N.

I1 Sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

- Che 1la presente deliberazione & stata affissa all'Albo Pretorio
Comunale il 06-08-2025 ©per rimanervi quindici giorni consecutivi
(art.124, comma 1, T.U. 18.8.2000, n.267);

- Che contestualmente all'affissione all'Albo Pretorio e stata
trasmessa in elenco ai Capi Gruppo Consiliari in data 06-08-2025
(art. 125, T.U. 18.8.00, n. 267)

Dalla Residenza Comunale, 1i 06-08-2025

I1 Segretario Comunale
F.to FRANCESCO DR. ROSSI

I1 Sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio
ATTEG STA

Che la presente deliberazione, a seguito della comunicazione ai capi
gruppo:

- €& divenuta esecutiva il giorno 16-08-2025 decorsi dieci giorni
dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, T.U.267/2000)

- & stata affissa all'Albo Pretorio Comunale, come prescritto
dall'art. 124, comma 1, T.U. 267/2000, per quindici giorni
consecutivi dal 06-08-2025 al 21-08-2025

Dalla Residenza Comunale, 1i

I1 Segretario Comunale
F.to FRANCESCO DR. ROSSI



