
DESCRIZIONE 2024 Non concorrenti  

Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 - (Art. 67, comma 1) - Comprende: I                                 362.688,99 

INCREMENTO ART. 67, COMMA 2 LETT. A - EURO 83,20 X DIP IN SERVIZIO AL 31.12.2015 DA ANNO 2019  ( N.  DIPENDENTI FT X 83,20  )                                     7.654,40 

INCREMENTO ART. 67, COMMA 2 LETT. B - DIFFERENZIALI PEO                                                 -                                       4.109,69 

NCREMENTO 0,20% MONTE SALARI 2001 -  (art. 67, comma 1, CCNL 21/05/2018) - Vedi orientamento ARAN CFL 15                                     3.139,03 

INCREMENTO DERIVANTE DA EVENTUALI RISORSE RIASSORBITE AI SENSI DELL'ART. 2, COMMA 3, DEL d.Lgs. 165/2001(Art. 67, comma 2, della d)                                               -      

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - ART. 67, COMMA 2, LETT. C)                                               -      

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - ART. 67, COMMA 2, LETT. C)  Anno 2017                                               -      

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - ART. 67, COMMA 2, LETT. C)  Anno 2018                                        454,35    

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - ART. 67, COMMA 2, LETT. C)  Anno 2019                                     4.520,36    

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - ART. 67, COMMA 2, LETT. C)  Anno 2020                                     2.845,18    

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - ART. 67, COMMA 2, LETT. C)  Anno 2021                                     2.351,18    

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - ART. 67, COMMA 2, LETT. C)  Anno 2022                                     2.997,54 

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - ART. 67, COMMA 2, LETT. C)  Anno 2023                                     7.138,43    

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - ART. 67, COMMA 2, LETT. C)  Anno 2024                                     1.375,79 

                                              -      

IMPORTO CORRISPONDENTE A EVENTUALI MINORI ONERI PER RIDUZIONE STABILE  PERSONALE DIRIGENZIALE MAX 0,20% DEL MS ANNUO DELLA STESSA DIRIGENZA  - ART. 67, COMMA 2, 
LETT. F)

                                              -      

RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - ART. 67, COMMA 2, LETT. G                                               -      

presente lettera decorre retroattivamente dal 1/01/2021, si applica quanto previsto al comma 5;
                                       7.098,00 

CCNL 16/11/2022 - Art. 79, comma 1, lett. c): risorse stanziate dagli enti in caso di incremento stabile della consistenza di personale, in coerenza con il piano dei fabbisogni, al fine di sostenere gli oneri dei maggiori 
trattamenti economici del personale - Vedi applicazione Art. 33, comma 2 Ultimo capoverso D.L. 34/2019 e DM 17/03/2020

                                               -   

gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali; tali differenze sono calcolate con riferimento al personale in servizio alla data in cui decorrono i suddetti incrementi e confluiscono nel fondo a decorrere dalla 
medesima data.

                                       5.087,55 

INCREMENTO PER RIDUZIONE DELL'IMPORTO DESTINATO ALLE P.O. ART. 15, COMMA 7 CCNL 21/05/2018 (DAL 01/04/2023 - CCNL 16/11/2022 - ART. 17, COMMA 6)                                                   -   

senza nuovi o maggiori oneri per gli enti, la quota di risorse già a carico del bilancio, corrispondente alle differenze stipendiali tra B3 e B1 e tra D3 e D1. - DAL 01/04/2023
                                    9.244,30 

                                              -      

TOTALE RISORSE STABILI                                 384.371,82    

Risorse variabili soggette al limite

(ART. 43, L. 449/1997; ART. 67, COMMA 3, LETT. A                                               -      

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE -  ART. 67, COMMA 3, LETT. C (SPECIFICARE) - QUOTE ICI                                               -      

RIA CESSATI NELL'ANNO PARTE VARIABLE IN DODICESIMI - ART. 67,. COMMA 3, LETT. D)                                         124,23    

MESSI NOTIFICATORI - INCENTIVI DI CUI ALL'ART. 54 DEL CCNL 14/09/2000 - ART. 67, COMMA 3, LETT. F)                                               -      

UTILIZZO QUOTE PROVENDI CdS                                               -      

Totale Risorse variabili soggette al limite                                        124,23    

Risorse variabili NON soggette al limite

ECONOMIE FONDO (DI PARTE STABILE) NON UTILIZZATE NELL'ANNO PRECEDENTE - ART. 67, COMMA 1) - CCNL 16/11/20202 ART. 79, COMMA 2, LETT. D) -                                             

(ART. 43, L. 449/1997; ART. 67, COMMA 3, LETT. A - MATRIMONI                                               -      

ISTAT -                                             

Art. 16 D.L. 98/2011 -PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE DELLA SPESA -                                            

PROVENTI CdS MAGGIORI INTROITI RISPETTO ANNO PRECEDENTE -                                             

CONDONO -                                             

PROGETTO IMU/TARI 35.998,12                                  

ART. 113 D. LGS. 50/2016 INCENTIVO UFFICI TECNICI - ANCHE PER SERVIZI E FORNITURE  ART. 67, COMMA 3, LETT. C - Art. 45 del D. Lgs. 36/2023                                   56.125,27    

PROGETTO SGATE                                     1.478,09 

Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa
2024 (CON APPLICAZIONE ART. 79, COMMA 5, CCNL 16/11/2022)

COMUNE DI FONTE NUOVA (RM)



corrispondere compensi correlati a specifiche esigenze della protezione civile, in coerenza con le disposizioni del CCNL.  - QUOTA FONDO - QUOTA INSERITA ANCHE IN RELAZIONE ALLE PREVISIONI DELL'ART. 
1, COMMA 604 DELLA LEGGE RICHIAMATA ANCHE PER LANNO 2022

                                       3.264,07 

Totale Risorse variabili NON soggette al limite                                   93.601,48                                                -   

TOTALE RISORSE VARIABILI                                   93.725,71 

TOTALE                            478.097,53 

VOCI NON SOGGETTE AL LIMITE PARTE VARIABILE                              93.601,48    

TOTALE  DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO                            384.496,05 

TOTALE FONDO                            384.496,05 

FONDO ANNO 2016                            359.593,04 

-                            24.903,01    

CONTROLLO LIMITE FONDO ANNO 2023 SU FONDO ANNO 2016 AL NETTO DEGLI INCREMENTI CCNL 16/11/2022  E QUOTE NON CONCORRENTI AL LIMITE                            359.593,04    

11.764,09  

INCREMENTO 0,20% 3.139,03 

presente lettera decorre retroattivamente dal 1/01/2021, si applica quanto previsto al comma 5; 7.098,00 

CCNL 16/11/2022 - Art. 79, comma 1, lett. c): risorse stanziate dagli enti in caso di incremento stabile della consistenza di personale, in coerenza con il piano dei fabbisogni, al fine di sostenere gli oneri dei maggiori 
trattamenti economici del personale - Vedi applicazione Art. 33, comma 2 Ultimo capoverso D.L. 34/2019 e DM 17/03/2020 0,00  

gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali; tali differenze sono calcolate con riferimento al personale in servizio alla data in cui decorrono i suddetti incrementi e confluiscono nel fondo a decorrere dalla 
medesima data.

5.087,55 

INCREMENTO PER RIDUZIONE DELL'IMPORTO DESTINATO ALLE P.O. ART. 15, COMMA 7 CCNL 21/05/2018 (DAL 01/04/2023 - CCNL 16/11/2022 - ART. 17, COMMA 6) 0,00 

senza nuovi o maggiori oneri per gli enti, la quota di risorse già a carico del bilancio, corrispondente alle differenze stipendiali tra B3 e B1 e tra D3 e D1. - DAL 01/04/2023 9.244,30 

TOTALE FONDO DISPONIBILE (PS) 395.926,01  

SOMME NON CONCORRRENTI DI PARTE VARIABILE 93.601,48 

corrispondere compensi correlati a specifiche esigenze della protezione civile, in coerenza con le disposizioni del CCNL.  - QUOTA FONDO

                                    3.264,07  

TOTALE COMPLESSIVO 492.791,56 

FONDO P.O. 124.854,00 

FONDO DISPONIBILE 367.937,56 

RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO PER RICONDUZIONE AL LIMITE ANNO 2016


