1. Legge 7 aprile 2014 n. 56 Disposizioni sulle citta’ metropolitane, sulle
province, sulle unioni e fusioni di comuni. Le citta metropolitane. Il candidato
illustri gli organi della citta metropolitana.



2. Legge quadro 8 novembre del 2000 n. 328. Il segretariato sociale. Il candidato
illustri I’Assetto istituzionale e l’organizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali.



3. Legge quadro 8 novembre del 2000 n. 328. Il segretariato sociale. Il candidato
illustri I’Assetto istituzionale e l’organizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali.



4. Legge quadro 8 novembre del 2000 n. 328. Le funzioni dei Comuni. Il
candidato illustri le funzioni attribuite ai comuni secondo I'articolo 6 della
legge quadro.



5. La dimensione comunitaria del Servizio sociale. Il candidato ne illustri le
peculiarita che ne determinano |’efficacia.



6. Il codice deontologico. Il candidato illustri le Responsabilita verso la persona in
particolare la riservatezza e il segreto professionale.



7. I codice deontologico. Il candidato illustri le Responsabilita verso
dell’assistente sociale nei confronti della societa.



8. I modelli teorici del servizio sociale. Il candidato descriva il modello Case work.



9. | modelli teorici del servizio sociale. Il candidato descriva il modello Problem
solving.



10.1 modelli teorici del servizio sociale. Il candidato descriva il modello psico
sociale.



11.1 modelli teorici del servizio sociale. Il candidato descriva il modello centrato
sul compito.



12.Legge 22 giugno 2016, n. 112 Disposizioni in materia di assistenza in favore
delle persone con disabilita grave prive del sostegno familiare. Il candidato ne
illustri i contenuti.



13.Decreto del Presidente della Repubblica 24 luglio 1977, n. 616. Il candidato ne
illustri i contenuti con particolare riferimento al Servizio sociale.



14.Rapporto di pubblico impiego: Il candidato descriva le caratteristiche
principali del rapporto di lavoro e i poteri dei contraenti.






15.Rapporto di pubblico impiego del personale del comune: Il candidato descriva
diritti, doveri e responsabilita degli impiegati.



16.Le tecniche del servizio sociale. Il candidato descriva la visita domiciliare



