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Il giorno 14.02.2018 alle ore 10.00 presso la sede dell’Amministrazione Comunale di Fonte Nuova (RM), si è riunito l’Organismo di Valutazione alla presenza dei componenti
Dr. Massimo CERVONI                              Presidente

Prof. Stefano PANEFORTE                        Componente

Dr. Gianluca CALDARELLI                      Componente

Dr. Massimo IPPOLITI                               Componente

Preso atto che con deliberazione di giunta Comunale è stato approvato il nuovo regolamento per il funzionamento dell'Organismo di Valutazione della Performance e che con decreto del Sindaco si è proceduto alla nomina dei componenti, compresa l’individuazione del Presidente;

PROCEDE
alla definizione del programma delle attività da porre in essere nella prima parte del’anno e acquisisce il prospetto informativo in ordine al lavoro flessibile, ai sensi dell’art. 36, comma 3, del D.lgs. n. 165/2001, trasmesso dal responsabile del Servizio Personale, Dr. Sandro Marcheggiani, con nota prot. n. 686 dell’11.01.2018.

Programma attività

1. Conclusione del processo valutativo per l’anno 2017 entro il mese di maggio 2018, previa acquisizione delle relazioni dei responsabili in ordine al grado di raggiungimento degli obiettivi della gestione, dei report del controllo strategico e del controllo di gestione.

2. Rivisitazione del vigente sistema di misurazione  e valutazione della performance alla luce delle novità introdotte dal D.lgs. n. 74/2017.
3. Monitoraggio in ordine agli obblighi di pubblicazione e di trasparenza di cui al D.lgs. n. 33/2013 e successive modifiche ed integrazioni. Entro la data del 30 aprile 2018 saranno compilati la Griglia di rilevazione ( che sarà stabilita dall’Anac,, la scheda di sintesi e il documento di attestazione utilizzando le informazioni in possesso del nostro organismo e le ulteriori informazioni e i documenti necessari per il controllo che saranno forniti dal responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ( RPCT) e dai singoli responsabili. Gli stessi documenti saranno trasmessi all’amministrazione comunale al fine di procedere alla pubblicazione nel sito istituzionale dell’Ente nell’apposita macro-sezione “Controlli e rilievi sull’amministrazione”, sottosezione “Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe” della sezione “Amministrazione Trasparente”. L’Organismo di Valutazione invita l’Amministrazione ad agire con determinazione dal momento che il rafforzamento della strumento della trasparenza rappresenta una misura fondamentale per la prevenzione della corruzione ed un’opportunità per i responsabili in quanto consente di evidenziare il corretto operare dell’amministrazione, alimentando per tale via la fiducia dei cittadini nell’amministrazione .
 Si dispone che copia del presente verbale sia trasmessa al Sig. Sindaco e al Segretario Generale per i provvedimenti di competenza e pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente nell’apposita sezione Amministrazione Trasparente, avendo cura di rendere anonimi eventuali dati sensibili nel rispetto della vigente normativa sulla privacy.
Dopo approfondita discussione l’Organismo di Valutazione termina i propri lavori alle ore 12.30 e si aggiorna a data da destinarsi. 

Letto, confermato e sottoscritto


                                                                                                                      L'ORGANISMO DI VALUTAZIONE
Dr. Massimo CERVONI                               Presidente

Prof. Stefano PANEFORTE                       Componente

Dr. Gianluca CALDARELLI                      Componente

Dr. Massimo IPPOLITI                               Componente

Firmato in originale

