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INFORMAZIONI PERSONALI

ECIALIZZATA IN DINAMICHE DELLA VIOLENZA DI GENERE;

ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA, OPERATRICE SP
SUPERVISORE DI TIROCINI UNIVERSITARI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

e Responsabile del Settore Servizi Sociali
1 — 00013 Fonte Nuova (RM)

inistrativa/contabile e parte tecnica

Dal 26 Febbraio 2024 - in Assistente Social
corso Comune di Fonte Nuova - Via Machiavelli,
Responsabilita dellintero Settore, parte amm
professionale — Elevata Qualificazione

Dal 01 Settembre 2021 — Assistente Saciale
Indeterminato  Comune di Fonte Nuova - Via Machiavelli, 1 — 0001 3 Fonte Nuova (RM)

Area Minori e Famiglie; RUP OEPAC
pPO.ff.dal2al5 gennaio 2024

ale — Contratto a tempo Determinato con ASL Roma 1

Dal 16 Gennaio 2021 Assistente Soci
al 31 Agosto 2021 ASL Roma 1—Borgo Santo Spirito, 3 - Roma
TSMREE — Tutela della Salute Mentale e Riabilitazione in Eta Evolutiva Distretto 13

PUA — Punto Unico di Accesso Distretto 13 Roma Capitale

Dal 01 Gennaio 201 g-15 Assistente Sociale — Cooperativa Sociale
Gennaio 2021 Cooperativa “Cotrad" - Via Cavour 325 - Roma
TSMREE — Tutela della Salute Mentale e Riabilitazione in Eta’ Evolutiva Distretto

13 Roma Capitale

PUA - Punto Unico di Accesso Distretto 13 Roma Capitale

Assistente Sociale — Cooperativa Sociale
Cooperativa “Cotrad" - Via Cavour 325- Roma

Dal 03 Marzo 2017 - 31
Segretariato Sociale — PUA integrato Distretto 14 Roma Capitale

Dicembre 2018

Dal 10 Ottobre 2016 al 10 Assistente Sociale - Cooperativa Sociale
Marzo 2017 Cooperativa "Nuova Sair" - Via del Tecnopolo - Roma
Dal 02 Agosto 2016 al 31 Segretariato Sociale - Sportello informativo
Settembre 2016 Comune di Tivoli — Piazza del Govemo 1 00019
Delegazioni di Villa Adriana e Tivoli Terme



Dal 01 Novembre 2016 al
28 Febbraio 2017

Dal 01 Giugno 2016 al 31
Dicembre 2016

Dal 12 Luglio 2016 al 31
Luglio 2016

Dal 01 Settembre 2015 al
31 Dicembre 2015

Dal 15 Luglio 2014 a 31
Dicembre 2015

Curriculum Vitae Fulvia Moriconj

Assistente Sociale
Associazione “La Casa delle Case’ - Viale B. Buozzi 66, Monterotondo (RM)
Operatrice di Sportelio Antiviolenza

Comune di Monterotondo — Piazza A. Frammartino 4, Monterotondo (RM)

Assistente Sociale
Segretariato Sociale — Presa in carico
Associazione “Riabilmente” - Viale Fausto Cecconi 6, Monterotondo (RM)

Assistente Sociale — Cooperativa Sociale
Cooperativa "ABC" - Via Pomona 43 - Roma
Segretariato Sociale. Sportello informativo
Comune di Tivoli — Piazza del Govemo 1 00019
Delegazioni di Villa Adriana e Tivoli Terme

Assistente Sociale - Operatrice di Centro Antiviolenza
Associazione “Differenza Donna" - Via Flaminia 43, Roma

Centro Provinciale “Maree” per donne in difficolta — Via Monte delle Capre, 23 -
Roma

Assistente Sociale Referente dij Sportelli Antiviolenza

Associazione “Differenza Donna" - Via Flaminia 43, Roma

Referente dello Sportelio Antiviolenza di Monterotondo (RM) e Monterosi (V).
Centro Antiviolenza Itinerante “La Via Lattea" - Progetto finanziato dai Ministero
per le Pari Opportunita)



Dal 14 Giugno 2014 al 31
Maggio 2015

Dal 07 Marzo 2014 al 15
Dicembre 2014

Dal 01 Novembre 2013 al
28 Febbraio 2014

Dal 15 Giugno 2010 al 31
Dicembre 2013

Dal 26 Maggio 2011 al 31
Agosto 2011

ISTRUZIONE

Anno 2020

Curmiculum Vitae Tulvia Moricont

Assistente Sociale Operatrice di Centro Antiviolenza
Associazione “Differenza Donna” - Via Flaminia 43, Roma

Centro Antiviolenza del Comune di Roma “Donatella Colasanti'- Rosaria Lopez” -
Via di Torre Spaccata 157 Roma

Assistente Sociale Referente Incontri Protetti
Associazione “Differenza Donna” - Via Flaminia 43, Roma

Centro Antiviolenza della Provincia di Roma per donne che non vogliono pit
subire violenza — Viale di Villa Pamphili n. 100 Roma

Assistente Sociale Operatrice di Centro Antiviolenza
Associazione “Differenza Donna” - Via Flaminia 43, Roma

Centro Antiviolenza della Provincia di Roma per donne che non vogliono pit
subire violenza — Viale di Villa Pamphili n. 100 Roma

Assistente Sociale — Cooperativa Sociale
Cooperativa Sociale “La Genesi” con sede a Guidonia Montecelio (RM)

Comune di SantAngelo Romano — Piazza Santa Liberata, 2 00010 Sant'Angelo
Romano (RM)

Operatrice di Centro Orientamento al Lavoro (COL)
Comune di Sant’Angelo Romano — Piazza Santa Liberata, 2 00010 SantAngelo

Romano (RM)

Master Il fivello in “Management dei Servizi Social”
Universita’ degli Studi Niccolo’ Cusano — Via Don Carlo Don Gnocchi, 3 -

Roma



=28 Cumiculum Vitae Fulvia Moriconi

Anno 2012 Laures Magistrale in Politiche e Servizi Sociali con la votazione di
110 e lode /110.
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” - Facolta di Scienze Politiche,
Sociologia, Comunicazione - Via Salaria 113 Roma

Anno 2009  Laurea Triennale in Scienze e Tecniche dei Servizi Sociali con Ia
votazione di 100 /110.
Universita degli Studi di Roma ‘La Sapienza” - Facolts dij Scienze Politiche,
Sociologia, Comunicazione — Via Salaria 113 Roma

FORMAZIONE SE TR
VEDERE ALLEGATI
COMPETENZE PERSONALI —

Competenze comunicative Possiedo ottime doti comunicative acquisite durante gli anni di esperienza
lavorativa in cui la principale caratteristica & stata l'accoglienza e | front-office con
le persone.

Competenze Informatiche Ottima conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel e Power Point). Ottima
capacita’ di navigazione in internet. Buona conoscenza degli applicativi gestionali
usati sul posto di Lavoro,

Conoscenze Linguistiche Lingua madre: Italiano
Altre lingue: Inglese ~ Sufficiente scritto e pariato
Francese - Sufficiente scritto e pariato

Altre Competenze Regolarmente iscritta alia Sezione A - Assistenti Sociali Specialisti dell'Ordine
Regionale del Lazio con il codice 958.
Ausiliario della Polizia Giudiziaria presso CC di Monterotondo
Operatrice specializzata nelle dinamiche della violenza gj genere
Supervisore di tirocini formativi per le Universita “La Sapienza™ Roma3;
D'Annunzio (Chieti).

Autorizzo il trattamento sei miei dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 Giugno 2003 e del GDPR (Regolamento UE
2016/679) per le finalita’ di ricerca selezione del personale e quelle ad essa connesse.
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