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Procedura di selezione, per titoli ed esami, per n. 1 posizione di Quadro B del CCNL dei lavoratori

o dei porti, cui assegnare la responsabilita dell’'Ufficio Licenze Demaniali - Commerciale (Ufficio

S Territoriale di Genova), con contratto subordinato o tempo indeterminato - selezione

Mar Ligure Ccci
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ar chi vi

CRITERI DI VALUTAZIONE

COME INDIVIDUATI DALLA COMMISSIONE NELLA SEDUTA DEL 13 MARZO 2023

PUNTEGGIO PER I TITOLI (punteggio massimo 20 punti) dichiarati dai candidati:

a) Punteggio di laurea: per ogni voto da 101 a 110: 0,35 punti; 110 e lode: 4 punti;

b) Punteggio relativo all’'abilitazione alla professione di Avvocato: 1 punto;

c) Punteggio relativo alla partecipazione a dottorati di ricerca, master e/o corsi di formazione

rilasciati da Istituti e/o Universita pubblici o legalmente riconosciuti nelle materie oggetto

del bando: fino a 2 punti, come dettagliato:

1,5 punti per il conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca;
1 punto per ciascun master completato;
0,5 punti per ogni corso di formazione seguito per un massimo di 1 punto.

La somma massima dei punteggi non puo essere superiore a 2 punti.

d) Punteggio relativo all’esperienza professionale relativa a pratiche e procedimenti di natura

concessoria di beni pubblici, e/o alla maggiore esperienza e ruoli esercitati rispetto a quanto

richiesto dai ‘requisiti specifici” da attribuirsi anche in base alla complessita dei

procedimenti seguiti: fino a 10 punti, come dettagliato:

da 9 a 10 punti: esperienza in procedimenti concessori di beni pubblici caratterizzata da
particolarmente alta complessita delle pratiche trattate;

da 5 a 8 punti: esperienza in procedimenti concessori di beni pubblici caratterizzata da
complessita medio/alta delle pratiche trattate;

da1a 4 punti: esperienza in procedimenti concessori di beni pubblici caratterizzata da

ridotta complessita delle pratiche trattate.

e) Punteggio relativo all'esperienza in materia di demanio marittimo, con valorizzazione

inerente eventuale esperienza in gestione del demanio marittimo in ambito portuale: fino

a un massimo di 3 punti, cosi dettagliato:

3 punti per il possesso di elevata esperienza in materia di demanio marittimo e demanio
portuale;
2 punti per il possesso di elevata esperienza in materia di demanio marittimo;

1 punto per il possesso di media esperienza in materia di demanio marittimo.

Punteggio minimo per accedere alla prova scritta: 11/20.
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PROVA SCRITTA (punteggio massimo 40 punti): sara oggetto di valutazione le conoscenze e le
competenze normative e tecniche del candidato in relazione alle materie oggetto del bando e la
prova sara articolata in due parti: n. 3 domande a risposta libera con assegnazione di punteggio
fino ad un massimo di 8 punti a domanda; sviluppo pratico di un argomento inerente alle materie
specificate nel bando con assegnazione di un punteggio fino ad un massimo di 16 punti. Saranno
predisposte n. 3 buste contenenti ciascuna un set di domande a risposta libera e quella di natura
pratica. Per la prova, i candidati avranno a disposizione 180 minuti. A ciascuna delle n. 3 domande

a risposta libera e allo svolgimento del caso pratico, verra attribuito il seguente punteggio:

Risposta esatta, esauriente ed organica Fino al massimo del punteggio

Risposta esatta, ma non completamente | Fino a 2/3 del punteggio;

esauriente o con lievi imperfezioni

Risposta dal contenuto sufficiente Fino ad 1/3 del punteggio

Nessuna risposta o risposta insufficiente Zero punti

Punteggio minimo per accedere al colloquio: 25/40.

COLLOQUIO (punteggio massimo 40 punti): finalizzato a valutare le attitudini e capacita
professionali del candidato in relazione alle attivita da svolgere, nonché alla conoscenza dei
compiti istituzionali dell’Autorita di Sistema Portuale. Per tale prova sara predisposto un numero
di buste pari al numero di candidati ammessi alla prova orale piu una. Ogni busta conterra
all'interno n. 3 domande aventi ad oggetto le materie indicate nell’'avviso di selezione. Articolazione
del punteggio:

- Attitudini e capacita professionali in relazione alle attivita da svolgere: fino a 30 punti, come

dettagliato, di seguito, sulla base di ogni risposta ricevuta:

Risposta esatta, esauriente ed organica da 8 a 10 punti

Risposta esatta, ma non completamente da 4 a7 punti

esauriente o con lievi imperfezioni

Risposta dal contenuto non sufficiente dala3

Nessuna risposta O punti

Attitudini e capacita relazionali con riferimento all'incarico da assumere: fino a 10 punti; verranno

poste al candidato domande volte ad evidenziare tali attitudini e capacita, stabilendo di seguito
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Ottime attitudini e capacita relazionali con riferimento da 8 a 10 punti;

all'incarico da assumere

Buone attitudini e capacita con riferimento all'incarico da Da 4 a7 punti;
assumere
Sufficienti attitudini e capacita con riferimento all'incarico da Dala3 punti
assumere
Nessuna attitudine e capacita rispetto O punti

all'incarico da assumere

IDONEITA’ GRADUATORIA.: il punteggio minimo per l'inserimento degli idonei in graduatoria & di

Il Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Karina Lavagna)
Karina Lavagna
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