TASSI ASSENZA - 3° TRIMESTRE ANNO 2019 - VALORI ESPRESSI IN ORE

Personale suddiviso per uffici dirigenziali

Percentuale di
assenza su ore

Assenza per

Suddivione per tipologia

Assenza per

Assenza per

permessi vari

Assenza per

. ferie malattia infortunio maternita

totali
Segreteria Presidenza 30,88 28,41 2,33 0,14
Segreteria Generale e Comitato 24,31 22,97 1,27 0,07
Staff Comunicazione e Marketing 20,29 18,09 0,15 1,15 0,90
Staff Legale 24,38 23,20 0,84 0,06 0,28
Staff G.overnance Demaniale, Piani di Impresa e Societa 18,06 13,01 0,30 137 338
Partecipate
Direzione Pianificazione e Sviuppo 25,22 21,74 2,33 0,19 0,96
Servizio Pianificazione e Lavoro Portuale 20,22 17,62 1,06 0,23 1,31
Servizio Processi Portuali Innovazione e Security 29,46 25,24 3,41 0,16 0,65
Direzione Organizzazione e Affari Generali 26,86 15,50 6,91 2,38 2,07
Servizio Direzione del Personale ed Economato 29,32 16,81 10,29 2,19 0,03
SerV|‘2|o Sistemi Informativi, Telematica e Sistema di 21,04 12,49 171 158 5,26
Gestione
Direzione Tecnica e Ambiente 21,19 16,24 3,11 1,51 0,33
Servizio Ambiente e Impianti 20,13 17,69 0,36 1,81 0,27
Servizio Opere Marittime e Civili 21,82 12,28 6,98 1,92 0,64
Dlrez.lone Programmazione Risorse Finanziarie e Controllo di 2813 20,16 312 134 351
Gestione
Servizio Controllo di Gestione 22,43 17,39 0,73 2,30 2,01
Servizio Ragioneria 27,17 21,43 4,37 1,37
Ufficio Territoriale di Genova 26,05 20,44 3,53 0,37 0,81 0,90
Servizio Controllo del Territorio Autorizzazione e Registri 25,33 19,51 3,19 1,03 1,60
Servizio Concessioni e Licenze 27,43 21,47 4,41 0,90 0,55 0,10
Ufficio Territoriale di Savona 18,87 15,81 1,00 2,06
Decreto Genova 11,98 11,89 0,09




