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2 Pubblicato alla pagina web di Amministrazione Trasparente 
https://trasparenza.strategicpa.it/portogenova/archivio/33062-documenti-comuni-ai-membri-del-comitato-di-
gestione/doc/2419 



 

 

 

 

 

 

 

 
3 https://trasparenza.strategicpa.it/portogenova/archivio/28566-articolazione-degli-uffici  





 

 

 





 
5 V. Allegato n. 1 alla Delibera ANAC n. 1064 del 13 novembre 2019 (PNA 2019) 



 

2. 

 
 

 

 

 

 

 
6  
a) mancanza di misure di trattamento del rischio (controlli; b) mancanza di trasparenza; c) eccessiva regolamentazione, 
complessità e scarsa chiarezza della normativa di riferimento; d) esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilità di 
un processo da parte di pochi o di un unico soggetto; e) scarsa responsabilizzazione interna; f) inadeguatezza o assenza di 
competenze del personale addetto ai processi; g) inadeguata diffusione della cultura della legalità; h) mancata attuazione 
del principio di distinzione tra politica e amministrazione 
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CPI 2020  Ranking e punteggio (mappa globale) 

Fonte: Transparency International 



 CPI 2020  Ranking e punteggio (Paesi Unione Europea e Europa Occidentale) 
               Fonte: Transparency International 

 
                                                                       Fig.1 CPI 2012-2020 - Ranking e valutazione  

                                                        Fonte: Transparency International 



 
 

 
 
 
 
 
 
 





 

 

 
 
 
 

 







7 https://trasparenza.strategicpa.it/portogenova/archivio/35131-avviso-di-consultazione-pubblica-ai-fini-dell-aggiornamento-
del-piano-triennale-di-prevenzione-della-corruzione-%28ptpc%29-2020-2022 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 



 



Personale coinvolto (quadri e impiegati) 2488 

Personale che ha portato a termine il modulo base:  205 (83%) 

 
Valutazione di apprendimento N. % sul totale 
Valutazione: 100,00 %  22 9% 
Valutazione: 95,45 %  40 16% 
Valutazione: 90,91 %  35 14% 
Valutazione: 86,36 %  51 21% 
Valutazione: 81,82 %  57 23% 
non portato a termine 43 17% 
totale 248 100% 

 

 
                                         Legenda: Programma della formazione 

 

 
8 Sono stati esclusi dal computo totale n. 12 casi di risorse prossime al pensionamento e che pertanto non hanno avviato il 
processo formativo oltre a n.4 soggetti non idonei alla piena ed indipendente fruizione del corso. 



 
                               Legenda: Programma della formazione 
 

 



 

 

 

 

 

 

 
9 Pubblicato sulla pagina web di Amministrazione Trasparente; https://trasparenza.strategicpa.it/portogenova/archivio/28840-
nomina-responsabili/doc/2187 



 

 



 



 

 

 



 

 



 



 



 

 

 



 



 
 



 
 

 
 

 



 

 

 



 

 



 

 

 

 



 

 













































































































































































 

 

 

 

 

 







 





 

 

 



 

 



 

  



 



 
 
 
 









































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 








































