TASSI ASSENZA - 4° TRIMESTRE ANNO 2021 - VALORI ESPRESSI IN ORE

Suddivione per tipologia

Percentuale di

Assenza per Assenza per Assenza per Assenza per

Personale suddiviso per uffici dirigenziali assenza s.u ore ferie malattia infortunio permessi vari maternita
totali
Segreteria Presidenza 0,18 0,17 0,01
Segreteria Generale e Comitato 0,15 0,13 0,02
Staff Comunicazione e Marketing 0,14 0,11 0,02 0,01
Staff Legale 0,04 0,02 0,01 0,01
ggftzggztgovernance Demaniale Piani D'impresa e Societa 0,05 0,03 0,01 0,01
Direzione Pianificazione e Sviuppo 0,11 0,07 0,02 0,01 0,01
Servizio Pianificazione e Lavoro Portuale 0,04 0,01 0,02 0,01
Servizio Processi Portuali Innovazione e Security 0,17 0,11 0,03 0,03
Direzione Tecnica e Ambiente 0,10 0,07 0,03
Servizio Ambiente e Impianti 0,14 0,09 0,03 0,01 0,01
Servizio Opere Marittime, Civili e Ferroviarie 0,04 0,04
gierzﬁi::: Programmazione Risorse Finanziarie e Controllo di 0,07 0,02 0,04 0,01
Servizio Controllo di Gestione 0,02 0,02
Servizio Ragioneria 0,07 0,02 0,04 0,01
Direzione Personale Organizzazione e Affari Generali 0,08 0,06 0,02
Servizio Affari Generali 0,13 0,09 0,03 0,01
S:Z;‘tfallz’eorto Digitale, Business Intelligence e Transizione al 0,08 0,06 0,02
Ufficio Territoriale di Genova 0,13 0,07 0,01 0,04 0,01
Servizio Controllo del Territorio Autorizzazione e Registri 0,14 0,12 0,01 0,01
Servizio Concessioni e Licenze 0,12 0,02 0,02 0,07 0,01
Ufficio Territoriale di Savona 0,09 0,05 0,03 0,01
Staff Programma Straordinario 0,04 0,04
Nucleo Rup (N100) 0,03 0,03
Nucleo Operativo 0,04 0,04




