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AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE DEL MAR LIGURE OCCIDENTALE

Decreto N. 1254

VISTA la legge 28 gennaio 1994, n. 84, di riordino della legislazione in materia portuale, il
Decreto Legislativo n. 169 del 4 agosto 2016 e il Decreto Legislativo n. 232 del 13 dicembre
2077

VISTO il decreto del Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti del 29 dicembre 2020 n.
601, notificato all'Ente in pari data, di nomina del Dott. Paclo Emilio Signorini nella carica di
Presidente dell'Autorita di Sistema Portuale del Mar Ligure Occidentale;

VISTA [a deliberazione assunta dal Comitato di Gestione nella seduta del 18 maggio 2021,
Prot. n. 18/1/2021, concernente la nomina dell Aw. Paclo Piacenza a Segretario Generale
dell'Autorita di Sistermna Portuale del Mar Ligure Occidentale a far data dal 18 magglo 2021

VISTO il decreto n. 477 del 20 maggio 2021 concernente la delibera del Comitato di
Gestione del 18 maggio 2021, Prot. h. 19/1/2021;

VISTO il Regolamento di Amministrazione e di Contabilits dell'ex Autorita portuale
approvato dal Comitato Portuale nella seduta del 23 aprile 2007, integrato dal Ministerc dei
Trasporti e dal Ministero dell'Economia e delle Finanze con nota del 26 giugno 2007,
integrato dal Comitato Portuale con delibera 117/2 nella seduta del 29 novembre 200 ed
approvato dal Ministero delle infrastrutture & dei Trasportl, di concerto con il Ministero
dell’'Economia e delle Finanze, con nota M_TRA/PORTI/3927 del 26 marzo 2012

VISTO lart. 22 comma 4 del Decreto Legislative 4 agosto, n. 169 con cui, fino
all'approvazione del regolamento di contabilita di cui allart. 6, comma 9, della Legge n.84
del 1994, come modificato dal decreto di cui trattasi, I'Autorita di Sistema Portuale applica
il regolamento di contabllita della soppressa Autorita portuale dove ha sede la stessa
Autorita di Sisterna Portuale:

VISTO l'art. 8 della Legge 84/94 ed in particolare il comma 2 che dispone che al Presidente
spetta la gestione delle risorse finanziarie in attuazione del piano di cui all'articolo 9,
commab, lettera b

VISTA la deliberazione assunta dal Comitato di Gestione nella seduta del 4 luglio 2017, Prot.
n. 45/6, con la quale & stata adottata la nuova dotazione organica dell AdSP, approvata dal
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti con nota prot. n. 21803 del 31 luglio 2017:

VISTO il decreto n. 1889 del 21 novembre 2017, come modificato con decreti nori 353/20,
524/20, 815/20, 834/20 e n. 11 del 15 gennaio 2021, con il guale & stata approvata la nuova
organizzazione, la declaratoria delle strutture dirigenziali e il relativo funzionigramma
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dell'AdSP, nonche il decreto n. 2077 del 14 dicembre 2017 che posticipa al 1° gennalo 2018
l'efficacia di tale decreto:

VISTI | decreti n. 2306 del 29 dicembre 2017 e n. 1129 del 15 giugno 2018 di attribuzione
degli incarichi dirigenziali alle strutture dell’AdSP di cui al decreto n. 1889 del 21 novembre
2017

VISTO il Bilancio di Previsione 2021 approvato dal Comitato di Gestione con Delibera n. 95/6
nella seduta del 07122020 ed approvato dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti
con nota prot. AdSP n. 16/02/2021.0004739E (prot. M_INFVPTM.REGISTRO
UFFICIALEU.0004385 del 15.02.2021):

VISTO il decreto n. 247 del 18/03/2021 con il quale sono stati assegnati i budget finanziari a
ciascun Centro di Responsabilita dell'Ente;

VISTO il decreto n. 393 del 24 aprile 2021 con il quale sono state approvate le linee guida
per la verifica di regolarita amministrativo-contabile dei provwedimenti aventi impatto
economico finanziario di bilancio:

VISTE le prime note di variazione al Bilancio di Previsione 2021 approvate dal Comitato di
Gestione con Delibera n. 42/2/2021 del 23/7/2021, comprendenti altresi I'aggiornamento del
Programma Triennale delle Opere infrastrutturali 2021-2023 e l'elenco degli interventi di
programmazione di cui al Programma ex. Art. 9 Bis L130/2018, approvate dai competenti
Ministeri con nota prot. n. VPTM.RECISTRO_UFFICIALEU.003023519.10.202%

VISTE le seconde note di variazione al Bilancio di Previsione 2021 approvate dal Comitato di
Gestione con Delibera n. 69/2/2021 del 29/10/2021, comprendenti altresi I'aggiornamento
del Programma Triennale delle Opere infrastrutturali 2021-2023 e l'elenco degli interventi di
programmazione di cui al Programma ex. Art. 9 Bis LI30/2018, tutt'ora in corso di
approvazione presso i competenti Minister;

VISTO il decreto n. 190 del 26 febbraio 2020 con il quale & stato approvato iI nuovo
Regolamento "Criteri per il reclutamento del personale dell'/Autorita di Sistema Portuale del
Mar Ligure Occidentale’, approvato dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti -con
nota prot. n. 7567 del 12 marzo 2020,

RICHIAMATO, il decreto n. 1034 del 13 ottobre 2021, con il quale & stata approvata
un'integrazione al Piano dei Fabbisogni Triennale di Personale per gli 2020/2022, per la cui
realizzazione & delegato il Direttore della Direzione Personale Organizzazione e Affari
Generali, e nel quale sono contenute le procedure di progressione riservate al personale
dell’Autorita di Sistema Portuale del Mar Ligure Occidentale, riguardanti:

¢ n.4 posizioni di Tlivello di cul: n. 1 posizione - Segreteria del Presidente; n. 1 posizione -
ispettore, Ufficio Territoriale di Savona; n. 1 posizione - giuridico-demaniale, Direzione
Governance Demaniale, Piani d'Impresa e Societa Partecipate; n. 1 posizione ~
giuridico-demaniale, Ufficio Territoriale di Genova;



¢ n.2 posizioni di 2"livello di cui: n. 1 posizione - giuridico, Staff Programma Straordinario;
n.1posizione - geometra, Direzione Personale Organizzazione e Affari Generali:
RICHIAMATO altresi il decreto n. 1198 del 18 novembre 2021 con ii guale éstato approvato il
bando, riservato al personale dell'Autorita di Sistema Portuale del Mar Ligure Gecldentals,
relativo alle procedure di progressione interna;
RICHIAMATO il bando, completo di allegato A “Posizioni oggetto di progressione, requisiti
specifici e criteri di valutazione”, pubblicato sul sito web istituzionale dell'Ente, in data 18
novembre 2021 e del quale & stata data diffusione a tutto il personale mediante
trasmissione a mezzo e-mail, in pari data:
CONSIDERATO che il soprarichiamato bando rinvia a successivo prowedimento la nomina
delle Commissioni per 'espletamento delle procedure in questione;
CONSIDERATO quanto previsto in materia dall'Awiso per la creazione di un elenco di
commissari (approvato con decreto n. 1050 del 5 giugno 2018} e dalle Linee guida per la
nomina delle Commissioni di selezione del personale dell'AdSP del Mar Ligure Gccidentale
(approvate con decreto n. 1170 del 19 giugno 2018):
DATO ATTO che i termini della presentazione delle domande sono scaduti in data 26
novembre 2021
RITENUTO necessario prowedere alla nomina delle Commissioni per espletamento delle
procedure per le posizioni sopra richiamate, previste dal bando relativo alle progressioni
interne, integrandole con un commissario esterno, dotato delle specifiche .competenze
necessarie per la valutazione dei titoli posseduti dai candidati e dei colloqui da esperire;

CONSIDERATO che il servizio in questione non & stato previsto in sede di predisposizione
del bitaricio di previsione:

PRESO ATTO della proposta di variazione tra budget e del nulla osta della Direzione
Programmazione Risorse Finanziarie e Controllo di GCestione a procedere con una
variazione per l'importo di euro 1.200,00 dal CDR J000 al CDR J020 - prot. n. 37197 del
29/Mj202y.

SU PROPOSTA del Responsabile del Procedimento:

DECRETA

1} Per l'espletamento delle procedure previste dal bando relativo alle progression! per:

* n.4 posizioni di Tlivello di cul: n. 1 posizione ~ Segreteria del Presidente: n. 1 posizione -
ispettore, Ufficio Territoriale di Savona; n. 1 posizione - giuridico-demaniale, Direzione
Governance Demaniale, Piani dimpresa e Societd Partecipate: n. 1 posizione -
giuridico-demaniale, Ufficio Territoriale di Genova:

+ n. 2 posizioni di 2’livello di cuk: n. 1 posizione - giuridico, Staff Programima Straordinario
n.1 posizione -~ geometra, Direzione Personale Organizzazione e Affari Generall:

di cui al decreto n. 1198/2021, sono nominate le Commissioni come da prospetto allegatoal



presente prowedimento, che ne costituisce parte integrante. Le funzioni di Segretario
verbalizzante sono svolte dalla dott. Sebastiano Rizza o, in sua assenza, da personale
interno all'Ufficio Gestione delle Risorse Umane,

2} Per la partecipazione alle Commissioni esaminatrici & riconosciuta, per i soli componenti
esterni, la corresponsione di Euro 500,00 gquale indennitd forfettaria, elevabili a Euro
600,00 nel caso in cui siano sostenute spese di viaggio, idoneamente dimostrate, per poter
partecipare alle sedute delle Commissioni,

3} Dato atto che i componenti esterni, cui riconoscere il rimborso sopracitato, risultano
essere due, si autorizza I'impegno della somma complessiva di Euro 1.200,00 sul capitolo
U14490 del bilancio per l'esercizio finanziario in corso, dando mandato al Responsabile del
procedimento di prowedere a comunicare al Servizio Ragioneria l'ammontare delle risorse
effettivamente utilizzate, al fine di procedere con l'eventuale storno della quota parte
dellimpegno di spesa eventualmente non utilizzato.

i Direttore
{dottssa Antonelia Granero)
delegata del Presidente

decr. n. 1034 del 15 ottobre 2021

Genova, li 02/12/2021



tipologia

prario

0. post pusiziont poste a bando Inquadramento Commissari data dei
procedura ¢
lavori
Daonatells Cordova [membro
1 Ufficio Terfitoriale diGenova 1 hvello progressione esterno con funsioni di
Presidente}
1 Uirezione Governance Demaniale, Plani d'lmpresa & 1* fivello copressione Canavese Paolo {membro . @?‘ 9:00~
Societs Partecipate preg interno} éf‘ 1200
Podestd Erika (membro
1 Staff Programima Straoridinario 2*livello progressione internal
Baniic Peluffo {membro
1 Segreteria del Presidente 1% fvelle progressione esterne con fanzioni di
Presidents’)
Pastoring Attilio {memtbro A4 11400 -
e e, N TR % L
1 Ufficio Terrftoriale diSavona 1% el progréssions internc) @/3 1700
Turrini Marla Imembro
11 Direzione Personale Organizzazione e Affari General 2 hvells progressiohe Interno}




