
ALLEGATO al Decr. n.  1231 del 24 novembre 2021 

AVVISO 

CODICE 2021DIRAFFCiEN 

L'Autorità di Sistema Portuale del Mar Ligure Occidentale bandisce una selezione, per titoli e colloquio, per 

n.1 posizione di dirigente a cui attribuire la responsabilità del Servizio Affari Generali e Care della Direzione 

Personale Organizzazione e Affari Generali

Tipologia del contratto 

Contratto di lavoro di qualifica dirigenziale a tempo indeterminato, il cui trattamento normativo ed 

economico è disciplinato dal CCNL dei Dirigenti di aziende produttrici di beni e servizi oltre che dalla 

contrattazione decentrata dell'Autorità di Sistema Portuale del Mar ligure Occidentale. Il trattamento 

economico sarà equivalente a quello dei dirigenti dell'Autorità di Sistema Portuale del Mar ligure Occidentale, 

definito ai sensi delle citate contrattazioni vigenti al momento dell'assunzione. 

Funzioni/attività 

Dirigente responsabile del Servizio Affari Generali e Gare, articolazione della Direzione Personale 

Organizzazione e Affari Generali. Il servizio comprende gli Uffici Gare e Acquisti Servizi e Forniture, 

Economato e Servizi Comuni, Patrimonio, le cui principali attività/funzioni sono di curare, sulla base delle 

indicazioni dei vertici e con il coordinamento del Direttore: 

le attività dell'Unità Speciale Gare e contratti per lavori, servizi e forniture del Programma Straordinario 

dì investì mentì urgenti per la ripresa e lo sviluppo del Porto di Genova; 

l'elaborazione e monitoraggio del programma Biennale degli acquisti e forniture di beni e servizi in 

stretta collaborazione con le direzioni/RUP competenti per la progettazione e l'esecuzione delle 

prestazioni; 

l'acquisizione di beni, servizi e forniture, in stretta collaborazione con le Direzioni/RUP competenti per 

la progettazione e l'esecuzione delle prestazioni; 

la gestione degli edifici e delle relative pertinenze di proprietà dell'AdSP o utilizzati per scopi 

pubblici/istituzionali, curandone la conservazione e la valorizzazione, anche attraverso la 

programmazione manutentiva e di ristrutturazione; 

la gestione dei servizi comuni e della logistica degli uffici; 

l'espletamento delle procedure relative all'affidamento di lavori, servizi e forniture, l'affidamento della 

progettazione, all'approvazione e all'esecuzione delle opere del Programma Straordinario di 

investimenti urgenti per la ripresa e lo sviluppo del Porto di Genova e definizione delle relative 

procedure attuative, ai sensi dell'art. 9 bis della l. 130/2018. 

il supporto al Direttore per gli aspetti giuridici delle questioni inerenti alla Direzione e ai relativi Uffici. 

Requisiti generali 

✓ età non inferiore a 18 (diciotto) anni;

✓ cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

✓ godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza

(dichiarando,eventualmente, i motivi del mancato godimento dei diritti stessi);

✓ idoneità fisica in relazione al posto da ricoprire;
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