PORTS s
GENOA

VADO LIGURE ® SAVONA
PRA’' = GENOVA

AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE DEL MAR LIGURE OCCIDENTALE

&

Decreto N.

8 7 IL PRESIDENTE

VISTA la legge 28 gennaio 1994, n. 84, di riordino della legislazione in materia portuale e
successive modificazioni e in particolare il Decreto Legislativo 4 agosto 2016, n. 169;

VISTO il decreto del Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti del 1° dicembre 2016 n. 414
di nomina del Dott. Paolo Emilio Signorini nella carica di Presidente dell'Autorita di Sistema
Portuale del Mar Ligure Occidentale;

VISTA la deliberazione assunta dal Comitato di Gestione nella seduta dell'8 maggio 2017,
prot. n. 31/10/2017, concernente la nomina del Dott. Marco Sanguineri a Segretario Generale
dell'Autorita di Sistema Portuale del Mar Ligure Occidentale a far data dal 15 maggio 2017;

VISTO il Regolamento di Amministrazione e di Contabilita dell'ex Autoritd Portuale di
Genvoa;

VISTO lart. 22 comma 4 del Decreto Legislativo 4 agosto, n. 169 con cui, fino
all'approvazione del regolamento di contabilita di cui all'art. 6, comma 9, della Legge n.84
del 1994, come modificato dal decreto di cui trattasi, I'Autorita di Sistema Portuale applica
il regolamento di contabilitd della soppressa Autoritd portuale dove ha sede la stessa
Autorita di Sistema Portuale;

VISTO il bilancio di previsione 2019 approvato dal Comitato di Gestione con delibera prot.
n. 85/4/2018 del 7 dicembre 2018, in attesa di approvazione da parte del Ministero vigilante;

RICHIAMATA la deliberazione assunta dal Comitato di Gestione nella seduta del 4 luglio
2017, prot. n. 45/6, con la quale & stata adottata la nuova dotazione organica dell’AdSP,
approvata dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti con nota prot. n. 21803 del 31
luglio 2017; .

RICHIAMATO il decreto n. 1245 del 10 agosto 2017 con il quale & stato approvato il
Regolamento “Criteri per il reclutamento del personale dell’Autorita di Sistema Portuale del
Mar Ligure Occidentale”, approvato dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti con
nota prot. n. 28133 del 19 ottobre 2017;

RICHIAMATO il decreto n. 1889 del 21 novembre 2017, con il quale & stata approvata la
nuova organizzazione, la declaratoria delle strutture dirigenziali e il relativo
funzionigramma dell'AdSP;

RICHIAMATI i decreti n. 2306 del 29 dicembre 2017 e n. 1129 del 15 giugno 2018 di
attribuzione degli incarichi dirigenziali alle strutture dell’AdSP di cui al decreto n. 1889 del
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21 novembre 2017;

RICHIAMATO il decreto n. 455 del 19 marzo 2018 con il quale & stato approvato, tra I'altro, il
Piano triennale dei fabbisogni di personale 2018/2020, cosi come modificato con decreto n.
745 del 24 aprile 2018 e successivamente adeguato con decreto n. 2223 del 16 novembre
2018;

RICHIAMATO il vigente CCNL dei lavoratori dei porti 1 gennaio 2016 - 31 dicembre 2018;

DATO ATTO CHE il "piano straordinario di assunzioni a tempo determinato”, approvato con
il sopracitato decreto n. 2223/2018, prevede, in attuazione delle disposizioni di cui
all'articolo 2, comma 2 del D.L. n. 109/2018, un intervento eccezionale di assunzione di
personale a tempo determinato al di fuori dei piani di fabbisogno e delle previsioni della
dotazione organica dell'Ente;

CONSIDERATO che, nelllambito di tale Piano, si & dato corso allo scorrimento della
graduatoria 2018PRIS che vedeva nella prima posizione utile una risorsa interna, gia
inquadrata al 2° livello a tempo indeterminato nelllambito della Direzione
Programmazione Risorse e Controllo di Gestione;

RITENUTO pertanto necessario procedere alla sostituzione di tale lavoratore con diritto alla
conservazione del posto attraverso la ricerca di una risorsa da assumere a tempo
determinato fino al 31 dicembre 2019 ovvero fino al termine massimo consentito dal DL n.
109/2018 convertito in legge n. 130/2018, con inquadramento al 2° livello, da destinare alla
Direzione Programmazione Risorse e Controllo di Gestione;

CONSIDERATO inoltre che nella medesima Direzione & inquadrata una risorsa attualmente
assente per maternita;

RITENUTO pertanto necessario procedere anche alla sostituzione di tale lavoratore con
diritto alla conservazione del posto, attraverso la ricerca di una risorsa da assumere a tempo
determinato (dieci mesi) con inquadramento al 2° livello, da destinare alla Direzione
Programmazione Risorse e Controllo di Gestione;

RITENUTO quindi di dover autorizzare le procedure volte alla ricerca di suddette figure
professionali, cosi come indicate nell'Awviso allegato che rappresenta parte sostanziale ed
integrante del presente provvedimento, mediante selezioni per soli titoli a causa della
somma urgenza in connessione con le esigenze straordinarie discendenti dall'attuazione
del "Decreto Genova', dando ampia diffusione all'avviso di selezione, da pubblicarsi sul sito
web istituzionale dell'Ente, sulla Gazzetta Ufficiale e su almeno un quotidiano nazionale e

uno locale;

CONSIDERATO altresi che, circa le modalita ed i criteri di tali procedure di reclutamento, &
stata data informativa sindacale;

ATTESTATO dal Responsabile del Procedimento che gli oneri derivanti dalle assunzioni di
cui al presente provvedimento trovano copertura nel bilancio di previsione per l'esercizio
2019;



SENTITO il Segretario Generale;

DECRETA

di procedere, mediante selezioni per soli titoli, alle condizioni specificate in premessa,
con |'Awviso allegato al presente provvedimento, da pubblicarsi sul sito web istituzionale
dell’Autorita di Sistema Portuale del Mar Ligure Occidentale e dei quali dare diffusione
nei termini sopra indicati, alla ricerca di n. 2 risorse, da inserire, con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato, inquadramento al 2° livello e assegnazione alla
Direzione Programmazione Risorse e Controllo di Gestione;

di indicare, per le presenti procedure, quale responsabile del procedimento, la dott.ssa
Antonella Granero, dirigente del Servizio Direzione del Personale ed Economato;

di richiedere, per I'ammissione alle suddette selezioni, il possesso del titolo di studio e
degli altri requisiti previsti dall'Awiso, che, unitamente allo schema di domanda,
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di rinviare a successivo provwedimento la nomina della Commissione per
l'espletamento delle selezioni in questione.

Il Presiglente

{dott. Paolo jflie-Signorini)

Genova, i 30-4 -20(8



