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VERBALE IN DATA 15 FEBBRAIO 2021 
 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER N. 1 POSIZIONE DI 
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO – 3° LIVELLO DEL CCNL DEI LAVORATORI DEI 
PORTI, RISERVATO ESCLUSIVAMENTE AI SOGGETTI APPARTENENTI ALLE 
CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’ART. 1 COMMA 1 DELLA LEGGE N. 68/1999 – DA 
ASSEGNARE ALLA DIREZIONE PROGRAMMAZIONE RISORSE FINANZIARIE E 
CONTROLLO DI GESTIONE – SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE  
PROVA SCRITTA 
 
Il giorno 15 febbraio 2021 alle ore 8.30 circa, presso la sede dell’Autorità di Sistema 

Portuale del Mar Ligure Occidentale, nella sala del Capitano, si è riunita la 

commissione giudicatrice per la selezione di cui all’oggetto. 

Sono presenti: 

OMISSIS 
 
 
 

L’esame sarà composto di prova scritta e successivo colloquio, sarà finalizzato a 

verificare la conoscenza e le competenze del candidato, alla valutazione delle attitudini e 

capacità professionali in relazione alle attività da svolgere, nonché all’accertamento delle 

attitudini del candidato stesso con riferimento all’incarico da assumere. Le materie 

oggetto degli esami saranno: 

• Implementazione di sistemi di contabilità analitica; 
• Implementazione di sistemi di data warehouse; 
• Elaborazione di un Sistema di indicatori di efficacia e efficienza di Ente o 

Amministrazione Pubblica; 
• Principi contabili generali applicabili alle amministrazioni pubbliche; 
• Ordinamento delle Autorità di Sistema Portuale. 

 
 
 

La Commissione procederà alla valutazione degli elaborati dopo della prova scritta. 
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Saranno ammessi alla prova orale, i candidati che avranno conseguito nella prova 

scritta il punteggio minimo di 25/40. 

 

La Commissione definisce, quindi, i criteri di valutazione della prova, da comunicare 

ai concorrenti: 

 

La valutazione della prova scritta sarà così compiuta: 

 10 domande a risposta multipla fino a max 10 punti; 

 1 domanda a risposta aperta                                                                         fino a max 10 punti; 

 Uno sviluppo pratico                                                                                       fino a max 20 punti. 

Per quanto riguarda le domande a risposta multipla sarà assegnato un punto per ogni 

ripsosta esatta e zero punti per ogni risposta errata o non fornita.  

Per quanto riguarda la domanda a risposta aperta sarà assegnato un punteggio massimo 

di 10 punti come di seguito indicato: 

• risposta esatta esauriente ed organica 10/10 
• risposta esatta ed esauriente da 8/10 a 9/10 
• risposta esatta, ma non completamente esauriente 7/10 
• risposta esatta, ma dal contenuto non sufficiente 6/10 
• risposta non esatta 5/10 
• risposta errata da 3/10 a 4/10 
• risposta gravemente errata o insufficiente o nessuna risposta da 0/10 a 2/10 

 

Per quanto riguarda la prova contenente “lo sviluppo pratico” sarà assegnato un 

punteggio massimo di 20 punti, come di seguito indicato:  

• risposta esatta esauriente ed organica 20/20 
• risposta esatta ed esauriente da 16/20 a 1 9 /20 
• risposta esatta, ma non completamente esauriente da 14/20  a 15/20 
• risposta esatta, ma dal contenuto non sufficiente da 12/20 a 13/20 
• risposta non esatta da 10/20 a 11/20 
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• risposta errata da 6/20 a 9/20 
• risposta gravemente errata o insufficiente o nessuna risposta da 0/20 a 5/20 

 

OMISSIS 
 


