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Decreto N. §82

IL DIRETTORE

VISTA la legge 28 gennaio 1994, n. 84, di riordino della legislazione in materia portuale, il Decreto
Legislativo n. 169 del 4 agosto 2016 e il Decreto Legislativo n. 232 del 13 dicembre 2017;

VISTO il decreto del Ministro delle Infrastrutture e dei Trasporti del 29 dicembre 2020 n. 601,
notificato all'Ente in pari data, di nomina del Dott. Paolo Emilio Signorini nella carica di Presidente

dell'Autorita di Sistema Portuale del Mar Ligure Occidentale;

VISTA la deliberazione assunta dal Comitato di Gestione nella seduta del 18 maggio 2021, Prot. n.
18/1/2021, concernente la nomina dell'Avv. Paolo Placenza a Segretario Generale dell'Autoritd di
Sistema Portuale del Mar Ligure Occidentale a far data dal 18 maggio 2021;

VISTO il decreto n. 477 del 20 maggio 2021 concernente la delibera del Comitato di Gestione del 18
maggio 2021, Prot. n. 19/1/2027;

VISTO il Regolamento di Amministrazione e di Contabilita dell’'ex Autorita portuale approvato dal
Comitato Portuale nella seduta del 23 aprile 2007, integrato dal Ministero dei Trasporti e dal
Ministero dellEconomia e delle Finanze con nota del 26 giugno 2007, integrato dal Comitato
Portuale con delibera 117/2 nella seduta del 29 novembre 2011 ed approvato dal Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti, di concerto con il Ministero dellEconomia e delle Finanze, con nota
M_TRA/PORTI/3927 del 26 marzo 2012;

VISTO l'art. 22 comma 4 del Decreto Legislativo 4 agosto, n. 169 con cui, fino all'approvazione del
regolamento di contabilita di cui all’art. 6, comma 9, della Legge n.84 del 1994, come modificato dal
decreto di cui trattasi, 'Autorita di Sistema Portuale applica il regolamento di contabilita della

soppressa Autorita portuale dove ha sede la stessa Autorita di Sisterna Portuale;

VISTO l'art. 8 della Legge 84/94 ed in particolare il comma 2 che dispone che al Presidente spetta la
gestione delle risorse finanziarie in attuazione del piano di cui all'articolo 9, comma 5, lettera b;

VISTA la deliberazione assunta dal Comitato di Gestione nella seduta del 4 juglio 2017, Prot. n. 45/6,
con la quale & stata adottata la nuova dotazione organica dell AdSP, approvata dal Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti con nota prot. n. 21803 del 31 luglio 2017;

VISTO il decreto n. 1889 del 21 novembre 2017, come modificato con decreti nuri 353/20, 524/20,
815/20, 834/20 e n. 11 del 15 gennaio 2071, con il quale & stata approvata la nuova organizzazione, la
declaratoria delle strutture dirigenziali e il relativo funzionigramma dell AdSP, nonché il decreto n.

2077 del 14 dicembre 2017 che posticipa al 1° gennaio 2018 l'efficacia di tale decreto;

VISTI i decreti n. 2306 del 29 dicembre 2017 e n. 1129 del 15 giugno 2018 di attribuzione degli incarichi
dirigenziali alle strutture dell AdSP di cui al decreto n. 1889 del 21 novembre 2017;

VISTO il Bilancio di Previsione 2021 approvato dal Comitato di Gestione con Delibera n. 95/6 nella
seduta del 07122020 ed approvato dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti con nota prot.
AdSP n. 16/02/2021.0004739.E (prot. M_INFVPTM.REGISTRO UFFICIALE.U.0004385 del 15.02.2021);
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VISTO il decreto n. 247 del 18/03/2021 con il quale sono stati assegnati | budget finanziari a ciascun
Centro di Responsabilitad dell'Ente;

VISTO il decreto n. 393 del 24 aprile 2021 con il quale sono state approvate le linee guida per la
verifica di regolarita amministrativo-contabile dei provwedimenti aventi impatto economico
finanziario di bilancio;

VISTO il decreto n. 190 del 26 febbraio 2020 con il guale & stato approvato il nuovo Regolamento
"Criteri per il reclutamento del personale dell'Autorita di Sistema Portuale del Mar Ligure
Occidentale", approvato dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti con nota prot. n. 7567 del 12
marzo 2020;

RICHIAMATO il decreto n. 1227 del 16 novembre 2020, con il quale é stato approvato il Piano
Triennale dei Fabbisogni di Personale 2020/2022, per la cui realizzazione & delegato il Direttore della

Direzione Personale Organizzazione e Affari Generali;

RICHIAMATO altresi il decreto n. 433 del 6 maggio 2021 con il quale & stato approvato il bando,
riservato al personale dell’Autorita di Sistema Portuale del Mar Ligure Occidentale, relativo alle

procedure di progressione interna;

RICHIAMATO il bando, completo di allegato A “Posizioni oggetto di progressione, requisiti specifici e
criteri di valutazione”, pubblicato sul sito web istituzionale dellEnte, in data 6 maggio 2021 e del

guale & stata data diffusione a tutto il personale mediante trasmissione a mezzo e-mail, in pari datg;

RICHIAMATI | decreti n.ri 550 e 601, rispettivamente del 9 e del 22 giugno 2021, con i quali sono state
nominate le Commissioni per le suddette procedure di selezione interna;

DATO ATTO dei verbali prodotti in esito ai lavori delle Commissioni, che hanno operato nelle giornate
del 14, 21 e 28 giugno 2021;

VERIFICATA da parte del Responsabile del Procedimento la correttezza formale delle procedure cosi
espletate, i cui esiti sono stati riepilogati per relationem con nota prot. n. 20085 del 1° luglio 2021,

pubblicata in pari data sul sito web istitutozionale dell'Ente;

RITENUTO necessario provvedere alla proclamazione dei vincitori nonché alle conseguenti
progressioni di carriera come risultanti dagli esiti dei lavori delle Commissioni sopra citati;

PRESO ATTO che la copertura finanziaria delle crescite professionali in questione trova copertura nel
bilancio;

SU PROPOSTA del Responsabile del Procedimento;
DECRETA

1. Preso atto degli esiti dei lavori delle Commissioni alluopo nominate, sono proclamati | vincitori

delle procedure di progressione interna di cui alle premesse:

Nominativo Ingquadramento | Struttura
Bruzzese Simone 2° Livello Staff Programma Straordinario
Carobbio Fabio

Negroe Massimeo

Solari Luca



Nominativo Ingquadramento | Struttura
Simonot Chiara 2° Livello Ufficio Attivitd d'Impresa e Registri Obbligatori
Gotta Cinzia 3° Livello Segreteria di Presidenza

2. Al dipendenti

vincitori di selezione

interna cosi individuati, & riconosciuto

inquadramento per ciascuno indicato a decorrere dal T° luglio 2021

3. E dato mandato ai competenti Uffici per i seguiti occorrenti.

Genova, i 12/07/2021

Il Direttore
(dott.ssa Antonella Granero)
delegata del Presidente

decr. n. 1227 del 16 novembre 2020

livello di



