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Decreto N. 720

ILDIRETTORE

VISTA la legge 28 gennalo 1994, n. 84, di riordino della legislazione in materia portuale, il Decreto
Legistativo n. 169 del 4 agosto 2016 e il Decreto Legislativo i, 232 del 13 dicembre 2017,

VISTO il decreto del Ministro delle Infrastrutture ¢ del Trasporti del 29 dicembre 2020 n. 601,
notificato allEnte in pari data, di nomina del Dott. Paolo Emilio Signotinl nella carica di Presidente
dell'/Autorita di Sisterna Portuale del Mar Ligure Occidentale;

VISTA la deliberazione assunta dal Comitato di Cestione nella seduta del 18 maggio 2021, Prot. n.
192021 concernente fa nomina dellAw. Paclo Placenza a Segretario Generale delfAutorita di
Sisterna Portuale del Mar Ligure Occidentale a far data dal 18 maggio 2023

VISTO il decreto n. 477 del 20 maggio 2021 concernente la delibera del Comitato di Gestione del 18
rmaggic 2027, Prot. n 191/202%

YISTO il Regolamento di Amministrazione e di Contabilitd dellex Autoritd portuale approvato dal
Comitato Portuale nella seduta del 23 aprile 2007, integrato dal Ministere del Trasportl e dal
Ministero dell'Fconomia e delle Finanze con nota del 26 giugno 2007, integrato dal Comitato
Portuale con delibera N17/2 nella seduta del 29 novembre 207 ed approvato dal Ministero delle
Infrastrutture & dei Trasporti, di concerto con il Ministero dellEconomia & delle Finanze, con nota
M_TRAPORTIZ927 del 26 marzo 2012

VISTO l'art. 22 comma 4 del Decreto Legislativo 4 agosto, n. 169 con cul, fine alllapprovazione del
regolamento di contabilitd di cul all'art. 6 comma 9, della Legge n.84 del 1894, come maodificato dal
decreto di cul trattasi, PAutorita di Sistema Portusle applica il regolamento dif contabilitd dells
soppressa Autoritd portuale dove hasede la stessa Autorita di Sistemea Portuale;

VISTO l'art. 8 della Legge 84/94 ed in particolare il comima 2 che dispone che al Presidents spetta la
gestione delle risorse finanziarie inattuazione del piano di cui all'articolo 9, comma 5, lettera by,

VISTA la deliberazione assunta dal Comitato di Cestione nella seduts del 4 Tuglic 2017, Prot, . 45/6,
con la guale & stata adottats la nuova dotaziong organica dell'AdSP, approvata dal Ministero delle
infrastrutture-e.dei Trasporti con nota prot. n. 21803 del 31 luglio 2017,

WISTO i decreto . 1889 del 21 novernbre 2017, come modificato con decreti nuri 353/20, 524/20,
815/20, 834/20 en. 11 del 15 gennalo 2027, con il quale & stata approvata la nuova organizzazione, fa
declaratoria delle strutture dirigenziali e il relative funzionigramma dellfAdSP, nonché il decreto n.
2077 del 4 dicembre 2017 che posticipa al T gennalo 2018 l'efficacia di tale decreto;

VISTI i decreti n. 23086 del 29 dicembre 2017 ¢ n. 1129 del 15 giugno 2018 di attribuzione degli incarichi
dirigenziall alle strutture dell AdSP di cul al decreto n, 188% del 21 novembre 2017

VISTO il Bilancio di Previsiche 2021 approvato dal Comitate di Gestione con Delibera 1. 25/6 nella
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seduta del 07122020 ed approvato dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti con nota prot.
AdSP . 16/02/2021.0004739.E {prot. M_INFVPTM REGISTRO UFFICIALE U DO043ES del 15022021

VISTO il decreto . 247 del 18/03/2021 con il quale sono stati assegnati | budget finanziari a clascun
Centro di Responsabilita dell'Ente;

VISTO i decreto n. 393 del 24 aprile 2021 con il .quale sono state approvate le linee guida per la
verifica di regolaritd amministrativo-contabile dei prowedimenti aventi impatto economico
finanziario di bilancio;

VISTO il decreto n, 190 del 26 febbraio 2020 con il quale & state approvats il nusve Regolamento
"Criteri per il reclutamento del personale dellAutoritd di Sistema Portuale del Mar Ligure
Occidentale”, approvato dal Ministero delle Infrastrutture e del Trasporti con nota prot. n. 7567 del 12
marzo 2020,

RICHIAMATO Il decreto n. 1227 del 16 novembre 2020, con il quale & stato approvate il Plano
Triennale del Fabbisogni di Personale 2020/2022, per la cul realizzazione € delegato il Direttors délla
Direzione Personale Organizzazione e Affari Generall:

RICHIAMATO altresi i decreto n. 626 del 30 giugno 2021 con il quale & stato approvate il bando,
riservato gl personale dell'Autoritd di Sisterme Portuale del Mar Ligure Occidentale, relativo alle
procedure di progressione interna;

RICHIAMATO I banda, cormpleto di allegato A "Posizioni cygetto di progressione, requisiti specifici e
critert di valutazione”, pubblicato sul sito web istituzionale dellEnte, in data 30 giugno 2021 ¢ del
guale & stata data diffusione a tutto il personale mediante trasmissione a mezzo.e-mall, in pari datg;

CONSIDERATO che il soprarichiamato bando rinvia a successivo provwedimento la nomina delle
Commissioni per l'espletamento delle procedure in auestione;

CONSIDERATO quanto previsto in materia dall'Awiso per la creazione di un elence di cammissar
lapprovate con decreto n. 1050 del § giugno 2018) e dalle Lines guida per la nomina delle
Commissioni di selezione del personale dell AdSP del Mar Ligure Occidentale {approvate con decreto
1. 70 del 18 glugno 2018}

DATO ATTO che | termini della presentazione delle domande sono scadutl in data 9iluglio 202%

RITENUTO necessario provvedere alla nominadelle Cormmissioni per l'espletamento delle procedure
per n. 1 posizione di implegato amministrative di 1" livello presso ['Ufficio Cestione delle Risorse
Umane e per n. 1 posizione di impilegato amministrativo di 3° livello presso 1a Segreteria Cenerale e
Comitato, previste dal bando relative slle progressioni interne, integrandole con un commissario
asterno, dotato delle specifiche competenze necessarie per la valutazione dei titoli posseduti dai
candidati e dei colioqui da esperire;

BATO ATTO di poter procedere, stante la capienza del capitolo del bilancio UL4430, altimpegno
dell'indennita forfettaria da riconoscere al cormponenti esterni delie Commissioni ésaminatrici;

SUPROPOSTA del Responsabile del Procedimento;

DECRETA

1} Per l'espletamento delle procedure previste dal bando relativo alle progressioni interne per n. 1



posizione di impiegato amministrative di 1 livello presso [Ufficio Cestione delle Risorse Umane e per
n. ¥ posizione di implegato amministrativo di 3° livello presso la Segreteria Generale e Comitate di cul
al decreto n. 626/2021, sono nominate le Commissioni come da prospetio allegato al presente
provvedimento, che ne costituisce parte integrante. Le funzioni di Segretaric verbalizzante sono
svolte dalla dott. Marcello Senarega o, In sua assenza, da personale interno alfUfficio Gestione delle
Risorse Umane,

2} Per la partecipazione alle Commissioni esaminatrici & riconosciuta, per i soli componenti esterni, la
cotresponsione di Eurc 500,00 guale indennitd forfettaria, elevabili a Euro 800,00 nel caso in cui
siano sostenute spese di viaggio, idoneamente dimostrate, per poter partecipare alle sedute delle
Commissioni.

3} Dato atto che il componente esterno, cul riconoscere i rimborso sopracitato, risulta essere uno, )
autarizze limpegno della sornma complessiva di Euro 600,00 sul capitolo UL4490 del bilancio per
Fesercizio finanziario in corso, dando mandato al Responsabile del procedimento di prowedere a
comunicare al Servizio Ragioneria Fammontare delle risorse effettivamente utilizzate, al fine o
procedere con Peventuale storno della quota parte dellimpegno df spesa eventualmente non
utilizzato,

il Direttore
{dottssa Antonella Cranero}
delegata del Presidente

decr. n. 1227 del 16 novembre 2020

GRANERDANT

Genova, i 15/07/2021
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