TASSI ASSENZA - 2° TRIMESTRE ANNO 2025

Personale suddiviso per Direzioni/Servizi

Percentuale di
assenza su ore

totali

Assenza per

Assenza per

Suddivione per tipologia

Assenza per

permessi vari

Assenza per

dirigenziali q ferie malattia infortunio maternita
potenzialmente
lavorabili
Presidenza
Segretario Generale 0,095 0,040 0,044 0,000 0,009 0,002
Staff Comunicazione e Marketing 0,050 0,045 0,001 0,000 0,004 0,000
Staff Legale 0,064 0,030 0,012 0,000 0,001 0,021
Staff l?qrto D1g1t§l<?, Business Intelligence e 0,110 0,077 0,021 0,000 0,009 0,003
Transizione al Digitale
Staff Programma Straordinario 0,094 0,063 0,027 0,000 0,002 0,001
Direzione Governance Demaniale Piani 0,083 0,044 0,019 0,000 0,019 0,002
D'impresa e Societa Partecipate
Semz1o 'C'oncessmm Pluriennali e Conferenze 0,048 0,035 0,008 0,000 0,001 0,004
dei Servizi
Servizio Attivita Economiche 0,093 0,032 0,032 0,000 0,029 0,000
Direzione Pianificazione e Sviuppo 0,086 0,061 0,017 0,000 0,008 0,000
Servizio Pianificazione e Lavoro Portuale 0,052 0,043 0,005 0,000 0,003 0,001
Serviz?o Processi Portuali Innovazione e 0,118 0,076 0,028 0,000 0,013 0,000
Security
Direzione Tecnica e Ambiente 0,101 0,075 0,016 0,000 0,005 0,005
Servizio Ambiente, Impianti e Manutenzioni 0,115 0,081 0,019 0,000 0,007 0,007
Servizio Opere Marittime, Civili e Ferroviarie 0,070 0,061 0,008 0,000 0,002 0,000
Direzione Bilancio Finanza e Controllo 0,122 0,061 0,008 0,000 0,005 0,047
Servizio Ragioneria 0,167 0,058 0,004 0,000 0,004 0,101
Dlrezmn'e Personale Organizzazione e Affari 0,119 0,068 0,023 0,000 0,010 0,018
Generali
Servizio Affari Generali, Gare e Patrimonio 0,116 0,069 0,024 0,000 0,011 0,012
Ufficio Territoriale di Genova 0,102 0,064 0,021 0,002 0,015 0,001
Servizio Controllo del Territorio 0,151 0,092 0,035 0,004 0,021 0,000
Servizio Concessioni e Licenze 0,051 0,034 0,012 0,000 0,003 0,003
Ufficio Territoriale di Savona 0,133 0,059 0,026 0,000 0,021 0,027




